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CARTA ORGANICA MUNICIPAL

SAN PEDRO DE JUJUY

7 de Agosto de 1988

PREAMBULO

Nosotros, los representantes del pueblo de San Pedro de Jujuy, reunidos en
Convencién Constituyente, por su voluntad y eleccion, con el objeto de
consolidar la autonomia municipal, afianzar el gobierno democratico,
republicano y federal, fomentar las relaciones intermunicipales y la cooperacion
con los demas poderes del Estado, proveer al orden y seguridad comun,
proteger los derechos humanos, impulsar el progreso urbano y rural, promover



la convivencia, solidaridad y participacion vecinal sin privilegios, asegurando los
beneficios de la educacion, cultura, salud y bienestar social para nosotros, para
nuestra posteridad, y para quienes deseen habitar en este Municipio,
invocando la proteccion de Dios e interpretando el sentir de nuestra comunidad,
ordenamos, decretamos y establecemos esa Carta Organica para el Municipio
de San Pedro de Jujuy.-

TITULO PRIMERO

DISPOSICIONES GENERALES, PARTICIPACION VECINAL

Y ACCION MUNICIPAL

SECCION PRIMERA

DISPOSICIONES Y PRINCIPIOS GENERALES

CAPITULO PRIMERO

REGIMEN MUNICIPAL

Art. 1.- REGIMEN LEGAL

El Municipio se rige por la Constitucion Nacional, la Constitucion de la Provincia
de Jujuy, las leyes que en su consecuencia se dicten y por esta Carta
Organica.

Art. 2.- LA CIUDAD

La ciudad de San Pedro de Jujuy es el asiento natural del Municipio de San
Pedro y sede de su gobierno.

Art. 3.- SISTEMA POLITICO

El Municipio de San Pedro es entidad politica autbnoma y organiza sus
instituciones fundamentales conforme al ordenamiento general del Estado y
bajo la forma representativa, republicana, democratica y participativa de
gobierno.

Art. 4.- NATURALEZA

El Municipio es persona juridica publica y actia como poder publico o como
simple persona juridica sometida a las normas de derecho privado.

Art. 5.- PODER MUNICIPAL

El poder municipal emana del pueblo pero éste no delibera ni gobierna sino por
medio de sus representantes y demas autoridades que la Constitucion y esta
Carta establecen, sin perjuicio de los derechos de participacién vecinal que se
ejercitaran de acuerdo con el presente ordenamiento.

Art. 6.- AUTONOMIA MUNICIPAL



El Municipio es independiente de todo otro poder en el ejercicio de sus
atribuciones y funciones. Los representantes del Municipio deberan asumir la
defensa de la autonomia municipal a fin de hacer efectivas las garantias que la
Constitucion de la Provincia establece en su articulo 178.

Art. 7.- JURISDICCION TERRITORIAL

1.- El Municipio ejerce su jurisdiccién dentro de los limites territoriales que la ley
le asigna y también sobre los terrenos que por cualquier titulo se incorporen a
su dominio publico o privado, siempre que fueren contiguos a los ya existentes,
debiendo en tal situacion requerir la ampliacion legal de sus limites.

2.- El Concejo Deliberante proceder4d mediante ordenanza a la determinacion
del caso urbano de la ciudad de San Pedro de Jujuy y pueblos comprendidos
en su jurisdiccion, para el ejercicio de las potestades conferidas en materia de
urbanizacién y policia municipal.

3.- Cuando la ley fijare limites territoriales que obstaculicen de algin modo el
normal crecimiento fisico, social o econdmico del Municipio, sus autoridades
reclamaran la correcta aplicacion de lo estipulado en articulo 179, inciso 1 de la
Constitucion de la Provincia.

Art. 8.- POBLACIONES PEQUENAS O RURALES

Las poblaciones pequefias o rurales podran solicitar a la Municipalidad el
establecimiento de determinados servicios publicos, siempre que contribuyan
eguitativamente a su realizacion.

Dentro de los limites territoriales ninguna poblaciéon quedara excluida de los
beneficios del régimen municipal.

Art. 9.- FUSION Y DIVISION

El Municipio podra fusionarse con otro Municipio debiendo en tal caso
realizarse un plebiscito consultivo dispuesto por ordenanza aprobada por las
dos terceras partes del total de los miembros del Concejo.

De pronunciarse el cuerpo electoral por la afirmativa, la Municipalidad solicitara
la correspondiente aprobacion de la Legislatura de la Provincia, en
presentacion conjunta con el otro Municipio.

En caso de division se seguira idéntico procedimiento.

Art. 10.- COMPETENCIA PROPIA
El Municipio tiene competencia propia y excluyente en las siguientes materias:

1) El ordenamiento del transito de vehiculos, de personas y de cosas en la via
publica;



2) la planificacion, gestion y ejecucion del desarrollo y ordenamiento urbano,
zonificacion, parquizacion, forestacion, estética edilicia, pavimentacion,
conservacion de la via publica urbana, desagties, construccién y seguridad de
edificios y otras obras;

3) los abastos, mataderos, ferias y mercados, pesas y medidas y control de
alimentos y bebidas;

4) el alumbrado publico, recoleccién y tratamiento de residuos, transporte
publico urbano, limpieza y aseo de la via publica, cementerios publicos y
privados y servicios funerarios;

5) la seguridad, higiene y buenas costumbres en los lugares publicos;
6) el uso de los bienes del dominio publico municipal;

7) en las deméas materias que no siéndole negadas por la Constitucion de la
Provincia, hagan a su esencia natural y juridica y sean de exclusivo interés
local.

Art. 11.- PARTICIPACION

El Municipio reclamard el derecho de participacion, en forma efectiva y
suficiente, en los procesos de planificacion o decision de otros poderes y en
todos los asuntos que, estando por encima de su propia competencia, inciden
particularmente en el bienestar general de la comunidad local.

Art. 12.- ASOCIACION

El Municipio, en ejercicio de su competencia, tiene derecho a asociarse con
otros entes publicos para la realizaciéon de obras y servicios que superen sus
posibilidades financieras o para la defensa y promocién de intereses comunes.

Art. 13.- INTERVENCION

En caso de intervencién al Municipio, los actos administrativos que el
representante provincial practique durante el desempefio de su funcion, serén
validos para la Municipalidad si hubieren sido realizados de acuerdo con el
articulo 182 de la Constitucién de la Provincia y a esta Carta.

Todos los nombramientos efectuados por la intervencion, tendran caracter
provisorio y por el tiempo que dura aquélla.

El interventor y demas funcionarios designados por éste, cuando cumplan de
un modo irregular sus funciones, se haran responsables por los dafios que
causaren y la Municipalidad reclamara las correspondientes reparaciones.

Art. 14.- INTERVENCION SIN CAUSA

Cuando la intervencion al Municipio no obedeciere a justa causa, ni se ajustare
a los demas requisitos constitucionales, cualquier funcionario o elector



municipal podra ejercitar las acciones legales que correspondan en defensa de
la autonomia municipal.

CAPITULO SEGUNDO

DERECHOS Y DEBERES DE LOS VECINOS

Art. 15.- DERECHOS

El Municipio reconoce y garantiza a sus habitantes, conforme a las ordenanzas
gue reglamente su ejercicio y con las limitaciones de esta Carta y de la
Constitucion de la Provincia, los siguiente derechos:

1) ser elector y elegible de acuerdo con lo dispuesto en la legislacién electoral,
2) participar en la gestiéon municipal;

3) utilizar, de acuerdo con su naturaleza, los servicios publicos y acceder a los
beneficios comunales de acuerdo con las normas aplicables;

4) ser informado, previa peticidn escrita, sobre asunto de interés publico y
dirigir solicitudes a la administracion municipal con relacion a todo expediente y
documentacion comunal en la que resulte interesado directo;

5) exigir la prestacion y, en su caso solicitar el establecimiento del
correspondiente servicio publico, en el presupuesto de constituir una
competencia municipal propia de caracter obligatorio;

6) disfrutar de un ambiente sano, ecolégicamente equilibrado y reclamar la
adopcion de medidas y politicas tendientes a ello;

7) aquellos otros derechos establecidos en la Constitucién de la Provincia y en
esta Carta.

Art. 16.- DEBERES
Todos los habitantes del Municipio tiene los siguientes deberes:

1) contribuir mediante las prestaciones econdmicas y personales legalmente
previstas a la realizacion de las competencias municipales;

2) evitar la contaminacion ambiental, mantener y proteger el sistema ecoldgico
y el paisaje mediante el uso racional de los recursos naturales;

3) contribuir a la preservacion del patrimonio cultural, histérico y arquitecténico;

4) colaborar en la conservacion de los bienes del dominio publico y hacer uso
de los servicios publicos de un modo racional;



5) contribuir a la prevencidn de ruidos molestos, gases toxicos y otras
emanaciones;

6) aquellos otros deberes establecidos en la Constituciéon de la Provincia y en
esta Carta.

Art. 17.- DERECHOS, DEBERES Y GARANTIAS NO ENUMERADOS

Los derechos, deberes y garantias enumerados en la Constituciéon de la
Provincia y en esta Carta, no seran entendidos ni interpretados como negacion
0 mengua de otros no enumerados y que hacen a la libertad, dignidad y
seguridad de la persona humana, a la esencia de la democracia y al sistema
republicano de gobierno.-

SECCION SEGUNDA

PARTICIPACION VECINAL

Art. 18.- PRINCIPIO GENERAL

Todos los vecinos del Municipio tiene derecho a participar directamente,
conforme a la Constitucién de la Provincia, a la ley y a esta Carta, en la gestion
de los intereses publicos, debiendo el gobierno municipal arbitrar los medios
necesarios que aseguren la mayor y eficaz participacion popular.

CAPITULO PRIMERO

PARTICIPACION POLITICA

Art. 19.- DERECHOS

Los electores del Municipio tienen los derechos de iniciativa, referéndum y
plebiscito consultivo, los que se ejerceran de acuerdo con esta Carta y la
ordenanza que se dicte al efecto.

Art. 20.- INICIATIVA

Un numero de electores municipales no inferior al cinco por ciento del total del
altimo padron electoral municipal, tiene el derecho de proponer al Consejo, la
sancion de ordenanzas sobre cualquier asunto de competencia municipal,
siempre que éste no importe derogacion de impuestos, tasas, derechos,
aranceles, contribuciones y gravamenes existentes o disponga la ejecucion de
gastos no previstos en el presupuesto, sin arbitrar los recursos
correspondientes a su atencion.

Art. 21.- FORMA



El derecho de iniciativa se ejercera en forma de proyecto, el que estara sujeto a
los requisitos formales y sustanciales reglamentados por ordenanzas. Los
proyectos que fueran devueltos por no cumplir los recaudos legales no seran
sometidos a referéendum.

Art. 22.- REFERENDUM

Todo proyecto de ordenanza que tenga origen en el derecho de iniciativa
popular, sera sometido a referendum obligatorio:

a) cuando no fuera sancionado por el Concejo en el de sesenta dias contados
desde su presentacion;

b) cuando su sancidn importe modificaciones sustanciales al proyecto;

c) cuando sancionado por el Concejo, lo observase el Departamento Ejecutivo
y aquél no insistiese en el uso de la facultad que esta Carta le confiere.

Para ser sometido a referendum el proyecto, debera ser suscripto por el veinte
por ciento del electorado, habilitdndose al efecto, por la Fiscalia General
Municipal, un libro de firmas por el lapso de treinta dias.

Art. 23.- EFECTOS DEL REFERENDUM

Todo proyecto de ordenanza sometido a referendum, para ser aprobado,
necesita de la mayoria de los votos validos emitidos en el comicio convocado.
Si no lo obtuviera, se considerara rechazado y no podra ser presentado
nuevamente al Concejo hasta transcurrido un afio del referéndum.

Toda ordenanza sancionada por el referendum excluye totalmente las
facultades de veto del Departamento Ejecutivo, no pudiendo operarse su
derogacion o modificacion hasta después de transcurrido un afio de su
vigencia.-

Art. 24.- PLEBISCITO CONSULTIVO
Podran ser sometidas a plebiscito consultivo:

1) Las ordenanzas que afecten al producido de uno o mas impuestos al pago
de una deuda,;

2) las que dispongan la desafectacion de bienes del dominio publico;
3) las que importen privilegios;

4) las que dispongan la realizacién de obras publicas financiadas por el sistema
de contribucion de mejoras;

5) la creacion de empresas 0 sociedades de economia mixta y organismos
descentralizados autarquicos;

6) la fusion o division del Municipio.

Art. 25.- EFECTOS DE LA CONSULTA



El resultado de la consulta no sera obligatorio. La consulta sera promovida por
el Consejo Deliberante o el Departamento Ejecutivo.

Art. 26.- CONVOCATORIA

La convocatoria a referendum y plebiscito la hara el Departamento Ejecutivo en
el y forma que establezca la ordenanza.

CAPITULO SEGUNDO

PARTICIPACION DE LOS CENTROS VECINALES

Art. 27.- CARACTER Y OBJETO

Los centros vecinales y asociaciones de segundo grado, debidamente
constituidos y reconocidos, son 6rganos de colaboracion del gobierno municipal
para el progreso, desarrollo y mejoramiento de las condiciones de vida de los
vecinos, en los ordenes: espiritual, fisico, educativo, sanitario, urbanistico y en
general de todos los servicios publicos.

Art. 28.- REQUISITOS

Para ser reconocidos, los centros vecinales deberan cumplir los siguientes
requisitos:

1) poseer personaria juridica;
2) estar inscriptos en un registro especial municipal,

3) funcionar de acuerdo con sus estatutos y reglamentos vigentes y demas que
establezca la ordenanza respectiva.

Art. 29.- DELIMITACION TERRITORIAL

La Municipalidad delimitara el ambito territorial de cada barrio y centro vecinal.

Art. 30.- FUNCIONES

Los centros vecinales y sus asociaciones de segundo grado tendran las
siguientes funciones:

a) estimular la actividad civica y la participacion comunitaria;



b) informar y asesorar respecto del estado y necesidades del vecindario,
colaborando en la formacién de programas de interés vecinal,

c) proponer al Departamento Ejecutivo proyectos de obras, servicios y trabajos
qgue consideren necesarios para el mejor cumplimiento de los planes sefialados
en el inciso precedente;

d) emitir opinibn sobre los programas y proyectos que las autoridades
municipales pongan en su conocimiento o sean sometidos a su consideracion;

e) realizar la ejecucion de obras dentro de su jurisdiccion, cuando éstas
cuenten con la financiacion directa del vecindario y mediara conformidad previa
de la Municipalidad. En todos los casos el Departamento Ejecutivo supervisara
las mismas.

f) realizar el contralor de los servicios y obras que se ejecuten dentro de su
jurisdicciéon. A estos fines podran formular las observaciones encaminadas al
mejor cumplimiento de aquéllos.

g) promover la formacién de consorcios y cooperativas para obras y servicios
de interés vecinal,

h) las demas funciones que surgen de su naturaleza y finalidad y que no estén
negadas por esta Carta y las ordenanzas.

Art. 31.- CONVENIOS

Los centros vecinales y sus asociaciones de segundo grado podran celebrar
convenios con la Municipalidad para la realizacion de obras o prestacion de
servicios o0 elaboracion de proyectos, en los términos y condiciones que
establece esta Carta y demas normas vigentes.

CAPITULO TERCERO

PARTICIPACION SECTORIAL

Art. 32.- SOCIEDADES INTERMEDIAS. INSCRIPCION

Esta Carta reconoce la existencia de las organizaciones intermedias
legalmente constituidas, de caracter social, econémico, gremial, cultural,
profesional, deportivo y demas creadas por la comunidad, las que deberan
inscribirse en un registro especial habilitado al efecto por la Municipalidad.

Art. 33.- FUNCIONES

Las organizaciones intermedias integraran las comisiones de consulta y
asesoramiento del gobierno municipal en materia economico-financiera, de
asistencia social, planeamiento, educacion, salud, defensa civil, deportes,
cultura, moralidad y buenas costumbres y demas areas del accionar municipal.

CAPITULO CUARTO




CONSORCIOS Y COOPERATIVAS

Art. 34.- CREACION

La Municipalidad fomentara la creacion de consorcios y cooperativas
destinados a satisfacer necesidades comunitarias.

Art. 35.- APROBACION

Con arreglo a las disposiciones vigentes, corresponde al Concejo autorizar
consorcios, cooperativas, convenios y acogimientos a las leyes provinciales y
nacionales para la prestacion de servicios y realizacion de obras publicas.

Art. 36.- CONSORCIOS PUBLICOS

Podran crearse consorcios intermunicipales, o con la Provincia o la Nacién o
sus entidades intermedias o descentralizadas.

Art. 37.- CONSORCIOS MIXTOS

Podran formarse consorcios entre la Municipalidad y los vecinos con el objeto
de promover el progreso urbano o rural del Municipio, mediante libre aportaciéon
de capital.

La representaciéon municipal en los 6rganos directivos sera como minimo del
cincuenta y uno por ciento y las utilidades liquidas que arrojen los ejercicios del
consorcio, seran invertidos en la mejora de la prestacion de los servicios. En el
caso de consorcio para obra publica determinada se sometera a lo que
disponga el instrumento de su creacion.

Art. 38.- CONSORCIOS PRIVADOS

Los consorcios entre vecinos se sujetaran a lo dispuesto en el articulo 35 de
esta Carta y demas disposiciones vigentes.

Art. 39.- COOPERATIVAS PUBLICAS

Las cooperativas publicas deberan formarse con capital de la Municipalidad y
aportes de los usuarios del servicio o de la explotacion a la cual se la destine.
Las utilidades que arroje cada ejercicio y que correspondan a la Municipalidad,
seran destinadas al acrecentamiento de su capital.

SECCION TERCERA

ACCION MUNICIPAL

Art. 40.- PRINCIPIO GENERAL

La accion municipal se extendera a todo su territorio y estara orientada a la
prestacion de servicios publicos y a promover toda clase de actividades que, en



el ambito de su competencia, contribuyan a satisfacer las necesidades y
aspiraciones de la comunidad.

CAPITULO PRIMERO

URBANISMO Y PLANIFICACION

Art. 41.- PRINCIPIOS - PLAN

El desarrollo urbano debera ser encauzado en forma ordenada, racional y
previsora, mediante los principios y la técnica de la planificacion urbana, en
forma integral abarcando los aspectos fisicos, sociales y econdémicos. A tal
efecto se formard un Plan de Desarrollo y Ordenamiento Urbano que se
ajustara a las siguientes pautas:

a) solucién de los problemas actuales en base a mejoras progresivas;

b) modificacion de las tendencias actuales en las nuevas zonas de loteo y
urbanizacibn mediante regulaciones de la construccion, zonificacion,
infraestructura previa a la ocupacion y vias de acceso y comunicacion que
aseguren un transito fluido, cdmodo vy eficaz.

c) planificacion a mediano y largo , previniéndose zonas de reserva para el
futuro crecimiento y desarrollo;

d) orientacion normativa destinada a encauzar todo el sistema urbanistico hacia
los objetivos de desarrollo propuesto.

Art. 42.- ELABORACION DEL PLAN

El Plan serd elaborado por las oficinas técnicas de la Municipalidad con
intervencién del Consejo Asesor de Planificacién Urbana.

Art. 43.- CONSEJO ASESOR

El Consejo Asesor de Planificacion Urbana sera creado por ordenanza que
establecera su composicion, funciones, atribuciones y demas aspectos que
hagan a su mejor desenvolvimiento, debiendo sus miembros desempefiarse
con caracter ad-honorem.

Art. 44.- APROBACION DEL PLAN



El Plan de Desarrollo y Ordenamiento Urbano deberd ser aprobado por
ordenanza sancionada por dos tercios del total de miembros del Concejo
Deliberante, requiriéndose tres cuartas partes del total para aprobar sus
modificaciones.

Art. 45.- EJECUCION DEL PLAN

Aprobado el Plan, el Departamento Ejecutivo adoptara las medidas tendientes
a su ejecucion con arreglo a las normas, disposiciones y demas previsiones del
mismo.

Art. 46.- COORDINACION

La Planificacion local debera ser coordinada con la que formulen otros poderes
y ajustandose a las normas juridicas vigentes sobre la materia.

Art. 47.- TRANSFERENCIA DE TIERRAS FISCALES

A los efectos de asegurar la ejecucion del Plan de Desarrollo y Ordenamiento
Urbano, la Municipalidad gestionara la transferencia a su dominio de las tierras
fiscales destinadas a loteo, cuya adjudicacién se efectuara de acuerdo con esta
Carta y la ordenanza respectiva.

Art. 48.- RADICACION DE INDUSTRIAS

La radicacion de industrias deberd hacerse en lo posible fuera del cinturén
urbano, debiendo trasladarse las que resulten nocivas para la salud de la
poblacién o que atenten contra la conservaciéon del medio ambiente.

Art. 49.- FORESTACION, REFORESTACION Y PROTECCION DEL MEDIO
AMBIENTE

La Municipalidad promovera la forestacion y reforestacion en toda la ciudad, la
creacion de parques y plazas y otros paseos publicos, asi como la preservacion
de los mismos con la colaboracién de las sociedades intermedias.

Debera asegurar en todas sus formas el derecho de sus habitantes a disfrutar
de un medio ambiente adecuado para el desarrollo de la persona, protegiendo
el sistema ecolégico y el paisaje, mediante el uso racional de los recursos
naturales.



CAPITULO SEGUNDO

POLICIA MUNICIPAL

Art. 50.- EJERCICIO

La Municipalidad tiene el ejercicio de la funcion de policia en el marco de
competencia del Municipio que determina la Constitucion de la Provincia, la ley
y esta Carta.

Ejercita asimismo la funcién de policia por delegacion de los otros poderes del
Estado, correspondiéndole excluyentemente la policia de los intereses locales.

Art. 51.- OBJETO

La funcion de policia municipal tiene por objeto garantizar a los habitantes la
convivencia social, seguridad, tranquilidad, prosperidad, moralidad y salubridad
publicas, la asistencia social y el derecho a un medio ambiente sano y
ecolégicamente equilibrado.

Art. 52.- REGLAS. OBLIGATORIEDAD Y ORGANIZACION

Las reglas en materia de policia municipal son obligatorias para todos los
habitantes toda vez que respondan a los principios de legalidad, razonabilidad
y respeto a la intimidad e inviolabilidad de la persona humana.

La autoridad administrativa municipal vigilara el fiel cumplimiento de las normas
de policia, imponiendo a los infractores las medidas correctivas previstas en las
ordenanzas y reglamentos, debiendo recurrir a la ejecucion coactiva de sus
decisiones cuando asi correspondiere.

Cuando las circunstancias asi lo requieran, se creard la policia municipal como
organizacion propia para atender todo lo relativo a sus funciones especificas.

CAPITULO TERCERO

OBRAS PUBLICAS

Art. 53.- OBRA PUBLICA Y DE UTILIDAD PUBLICA




Compete a la Municipalidad la realizacion de obras publicas. Las que se
declaren de utilidad publica y se realicen por particulares, deberan ser
autorizadas por la Municipalidad.

En este caso, su pago sera obligatorio para los propietarios, poseedores u
ocupantes autorizados, de los inmuebles beneficiados por la obra, mediante un
prorrateo de su costo total por frente y/o por zona, que sera fijado por
ordenanza.

Art. 54.- PLANIFICACION DE LA OBRA PUBLICA

La obra publica sera planificada en forma integral, contemplando los aspectos
técnicos, de factibilidad, econémicos y financieros, debiendo la autoridad
administrativa expedirse ademas por la conveniencia, necesidad y oportunidad
de la ejecucion de la misma.

Las inversiones en obras publicas s6lo podran recaer sobre las que hayan sido
debidamente planificadas y aprobadas.

Art. 55.- CREDITOS Y OTROS RECURSOS

La Municipalidad podra contraer empréstitos y concretar otras operaciones de
crédito para la realizacion de obras publicas.

Los servicios financieros de los empréstitos y otros créditos destinados a
financiar obras productivas deberan ser cubiertos con los rendimientos de la
misma obra.

La Municipalidad podra recurrir al Fondo de Desarrollo Comunal para la
realizacion de obras de infraestructura.

Art. 56.- EJECUCION. FORMAS

La obra publica podra realizarse directamente, por contratacion, por medio de
consorcios 0 cooperativas, y por convenios con otros Municipios, la Provincia o
la Nacién, o alguna de sus entidades autarquicas o empresas del Estado. La
obra publica que se ejecute por otros poderes del Estado, estara sujeta a la
inspeccién y control municipal en cuanto pueda afectar directamente el interés
local.

Art. 57.- CONTRATO DE OBRA PUBLICA



Todo contrato de obra publica debera formalizarse, bajo pena de nulidad,
previa licitacion publica y conforme a la ley de la materia, salvo las excepciones
que la misma establezca. La nulidad del contrato por omision de las formas
legales, es sin perjuicio de las responsabilidad civiles y penales del funcionario.

Art. 58.- CONTRATO DE VECINOS

La licitacion previa no es requisito necesario cuando se trate de obras que no
son contratadas por la autoridad administrativa, sino por los vecinos, bastando
en este caso, la aprobacion municipal del contrato.

CAPITULO CUARTO

SERVICIOS PUBLICOS

Art. 59.- REGLAS GENERALES

Los servicios publicos destinados a satisfacer necesidades colectivas de
competencia municipal corresponden originariamente al Municipio.

Corresponde a la Municipalidad disponer la prestacion de los servicios publicos
de interés local, siempre que su ejecucion no se encuentre a cargo de la
Nacion, la Provincia o sus reparticiones o concesionarios. Sin embargo, en
todos los casos, la Municipalidad conserva el derecho de inspeccion y control
sobre los servicios prestados por esos entes y en la forma que
reglamentariamente se establezca para garantizar la adecuada prestacion de
los mismos.

Art. 60.- COORDINACION Y CONVENIOS

La Municipalidad procedera a convenir las coordinaciones necesarias cuando
se trate de servicios que puedan tener vinculacion con leyes provinciales y/o
nacionales.

La Municipalidad podra celebrar con otros Municipios convenios, disponer
medidas conjuntas y, en general, coordinar el establecimiento, organizacion,
funcionamiento y demas condiciones en materia de servicios publicos, que se
vinculen o interesen a los mismos.

Art. 61.- MODO DE PRESTACION DEL SERVICIO



La Municipalidad proveera a la prestacion de servicios publicos a través de la
propia administracion municipal, de sus organismos descentralizados, o
mediante consorcios, cooperativas, convenios, concesiones o por cualquiera de
las otras formas que autoriza el presente ordenamiento.

Art. 62.- DE LA ADMINISTRACION

La ejecucion directa de los servicios municipales corresponde al Departamento
Ejecutivo, quien los administrara por medio de los agentes municipales,
comisiones de vecinos o mixtos, procurando en todos los casos que los
mismos se presten en forma eficiente, amplia, moderna y con economia en los
Ccostos.

En los convenios, cooperativas 0 consorcios sera obligatoria la participacion
municipal en los érganos directivos.

Art. 63.- MUNICIPALIZACION

La Municipalizacion de los servicios publicos de interés local prestados por
otros entes publicos o privados sélo podra hacerse considerando su
oportunidad, posibilidad financiera de su realizacion, la capacidad técnica del
organismo local, la verdadera exigencia de una relacion directa y la
incapacidad de la empresa publica o privada para prestar adecuadamente el
servicio.

Art. 64.- CONCESIONES Y PERMISIONARIOS

Podran otorgarse concesiones de servicios publicos a cooperativas de usuarios
como asi también a particulares, de acuerdo con lo establecido en esta Carta.

Cuando se trate de servicios publicos por permisionarios, aquéllos se realizaran
bajo el control y la reglamentacion de la Municipalidad.

CAPITULO QUINTO

COMPETENCIA CONCURRENTE

Art. 65.- ATRIBUCIONES Y DEBERES



En concurrencia, en forma coordinada y en colaboracion con los demas
poderes del Estado, la Municipalidad tiene las siguientes atribuciones y
deberes:

1) fomentar y promover la actividad cultural, fisico-deportiva y recreativa de la
poblacién;

2) asegurar la educacion y la salud publica de sus habitantes;

3) promover la construccion de viviendas y la creacion de un fondo destinado a
asistir a las familias sin recursos y facilitar el acceso a la vivienda propia;

4) asegurar la preservacion del patrimonio cultural, historico y arquitectonico;
5) asegurar la provision de alimentos, medicamentos y combustible esenciales;

6) asegurar la provision de agua potable a toda la poblacién, conviniendo con
las reparticiones responsables de las cabeceras y cursos de agua, arroyos, rios
y espejos de agua, las medidas adecuadas para evitar su contaminacion;

7) promover la provision de gas, electricidad, alumbrado publico, teléfonos,
construccion de cloacas y desagties en el ejido municipal;

8) adoptar medidas tendientes a evitar inundaciones, incendios, derrumbes y
asegurar los servicios de bomberos y defensa civil;

9) establecer servicios de prevision y de asistencia social;

10) fomentar la actividad turistica, reglamentar los servicios y fiscalizar los
mismos en todo el ejido municipal;

11) fomentar el establecimiento de industrias y el desarrollo en general del
Municipio y la region;

12) ademas de las funciones sefialadas precedentemente, el Municipio podra
realizar cualquier otra actividad de interés local que sea compatible con las
funciones de los otros poderes del Estado.

CAPITULO SEXTO

COMPETENCIAS DELEGADAS

Art. 66.- PRINCIPIO GENERAL

Las competencias delegadas por otros poderes del Estado se ejerceran en los
términos de la delegacién, debiendo respetarse la potestad de
autoorganizacion de los servicios del Municipio. Cuando la delegacion se



imponga obligatoriamente deberd ser acompafiada necesariamente de la
dotacion o el incremento de los medios econdmicos para desempefarla.

TITULO SEGUNDO

DE LAS AUTORIDADES DEL GOBIERNO MUNICIPAL

SECCION PRIMERA

CAPITULO UNICO

ORGANOS DEL GOBIERNO MUNICIPAL

Art. 67.- PODER MUNICIPAL

El ejercicio del poder municipal corresponde a los 6rganos del gobierno local en
los limites de sus atribuciones y sin dependencia de otro poder, conforme a la
Constitucion de la Provincia y a esta Carta.

Art. 68.- ORGANOS. ENUMERACION
Los 6rganos del gobierno municipal son:
1) El Concejo Deliberante;

2) el Departamento Ejecutivo;

3) la Fiscalia General Municipal,

4) la Justicia Municipal de Faltas.

SECCION SEGUNDA




DEL CONCEJO DELIBERANTE

CAPITULO PRIMERO

NORMAS GENERALES

Art. 69.- FUNCIONES E INTEGRACION

El Concejo Deliberante ejercera la funcion legislativa en el Municipio y las
demas que le asigna esta Carta y estard integrado por ocho concejales,
namero que sera incrementado de acuerdo con lo prescripto por la Constitucion
de la Provincia.

Art. 70.- REQUISITOS PARA SER CONCEJAL

Para ser electo concejal, se requiere: ser mayor de edad, estar inscripto en el
padrén electoral del Municipio y tener una residencia minima inmediata de dos
afos. Los extranjeros deben ademas ser contribuyentes del Municipio y
acreditar la radicacion definitiva en el pais.

Art. 71.- LIMITE AL NUMERO DE EXTRANJEROS

Los extranjeros en ningun caso podran exceder en numero, la cuarta parte del
total de miembros que componen el Concejo. Si ello sucediere, una vez
completado el cuarto, los extranjeros seran reemplazados por ciudadanos
argentinos que les sigan en la lista del partido politico al cual pertenece la
banca.

Art. 72.- INCOMPATIBILIDADES

Para el cargo de concejal rigen las mismas incompatibilidades que para los
diputados provinciales.

Art. 73.- PROHIBICIONES
No pueden ser concejales:
a) los que no tengan capacidad para ser electores;

b) los condenados por delito comun mientras dure su inhabilitacion;



c) los que directa o indirectamente estén interesados en algun contrato oneroso
en que la Municipalidad sea parte;

d) los deudores de la Municipalidad y sus fiadores y garantes mientras no
pagaren sus deudas de vencido o se encontrase en pleito con aquélla;

e) los inhabilitados para el desempefio de cargos publicos;
f) los concursados y quebrados mientras no sean rehabilitados;

g) los incapacitados legalmente mientras estuvieran privados de la libre
administracion de sus bienes.

Art. 74.- DEBER DE COMUNICAR

Los concejales que en el ejercicio de sus funciones se encontrasen en alguna
de las prohibiciones o incompatibilidades a que se refieren los articulos 72y 73
de esta Carta, deberan comunicarlo de inmediato al Concejo. Ante la falta de
comunicacion del afectado, el Cuerpo debera excluirlo de su seno tan pronto
tenga conocimiento de su inhabilidad o incompatibilidad.

Art. 75.- ELECCION E INCORPORACION

El Concejo es juez de la validez o nulidad de la eleccion y titulo de sus
miembros. Los concejales al recibirse del cargo juraran por Dios y la Patria, o la
Patria y su honor, desempeiiar el cargo con fidelidad y patriotismo, con arreglo
a los preceptos de la Constitucién de la Provincia y de esta Carta.

Art. 76.- REGIMEN DISCIPLINARIO Y REMOCION

El Concejo podra corregir con llamados al orden o suspension y por simple
mayoria, a cualesquiera de sus miembros, por desorden de conducta en el
ejercicio de sus funciones o por inasistencia injustificada, y removerlo por
incapacidad sobreviniente, por voto de la mayoria absoluta de sus miembros,
no pudiendo el o los afectados participar de la votacion.

Art. 77.- SUPLENTES

Los concejales suplentes seran llamados a integrar el Cuerpo en los casos y
formas establecidas en el régimen electoral, por resolucién del propio Concejo,
y si éste no lo hiciera dentro de los diez dias de producida la vacante, lo hara el
Presidente del Cuerpo o su reemplazante legal.

Art. 78.- RETRIBUCION



El cargo de concejal sera remunerado. Su retribucion sera fijada por el mismo
Concejo, no pudiendo exceder el monto del sueldo mensual de un Secretario
del Departamento Ejecutivo.

CAPITULO SEGUNDO

DE LA ORGANIZACION

Art. 79.- REGLAMENTO INTERNO

El Concejo dictara su reglamento interno para asegurar Su mejor
funcionamiento, el que deberd ser aprobado o modificado por la mayoria
absoluta de sus miembros.

Art. 80.- AUTORIDADES DEL CONCEJO

El Concejo elegira de su seno un presidente, un vicepresidente primero y un
vicepresidente segundo, por simple mayoria.

En caso de empate en la eleccién del presidente, la designacién recaera en el
concejal propuesto que perteneciere al partido, frente o agrupacion politica que
hubiere obtenido la mayor cantidad de sufragios en la dltima eleccion. Si el
empate recayera en dos concejales de esa agrupacion, frente o partido politico,
sera designado el que hubiere obtenido la mayor cantidad de votos de
concejales del mismo partido, frente o agrupacién. Subsistiendo el empate se
recurrira al sorteo que estipule el Cuerpo.

Dicha elecciéon se efectuard anualmente y en la sesion preparatoria del
Concejo. En la misma sesion se procedera a designar un Secretario y un
Prosecretario del Cuerpo.

Art. 81.- DEL PRESIDENTE

Son atribuciones y deberes del Presidente del Concejo:
a) convocar a sesiones a los miembros del Cuerpo;

b) dirigir la discusion, en la que tendra voz y voto;

c) decidir en caso de paridad en la que tendra doble voto;

d) dirigir la tramitacion de los asuntos y sefialar los que deban formar el orden
del dia, sin perjuicio de lo que en casos especiales resuelva el Cuerpo;



e) firmar las disposiciones que apruebe el Concejo, las comunicaciones y las
actas que seran refrendadas por el Secretario;

f) disponer de las partidas de gastos asignadas al Concejo, con arreglo a las
disposiciones legales sobre la materia;

g) nombrar, aplicar medidas disciplinarias y remover al personal del Concejo;
h) cuidar el orden y economia de las dependencias a su cargo;

i) ejercer las potestades de administracion que le son inherentes y las que le
acuerden las ordenanzas y reglamentos.

Art. 82.- DEL SECRETARIO

El Secretario tendrd bajo su guarda toda la documentaciéon del Concejo,
ejerciendo las atribuciones y deberes que establece esta Carta, el reglamento
interno y las funciones que el Presidente le asigne en uso de sus potestades.

Art. 83.- DEL PROSECRETARIO

El prosecretario colaborara con el Secretario en sus funciones y en caso de
ausencia del mismo lo reemplazara.

CAPITULO TERCERO

DE LAS SESIONES

Art. 84.- CARACTER.

Las sesiones del Consejo seran preparatorias, ordinarias, extraordinarias y
especiales.

Art. 85.- PREPARATORIAS

En cada renovaciéon del Concejo se efectuara una sesion preparatoria que sera
presidida por un Presidente provisorio que no tendra doble voto, designandose
una comisién de poderes que dictaminard sobre la validez o nulidad de la
eleccion y titulo de los electos, poniéndolo a consideracion del Cuerpo para su
aprobacion o rechazo.



Los electos tendran voz, pero no voto en los debates sobre su diploma. Una
vez aprobado, se procedera a la incorporacion y toma de juramentos de los
nuevos concejales.

En dicha sesion y en las preparatorias de cada afio, el Concejo nombrara sus
autoridades con arreglo a la presente Carta, designara sus comisiones internas
de trabajo y la Comisiéon Investigadora cuando correspondiere, y fijara los dias
de sesiones.

Las sesiones preparatorias tendran lugar al comienzo de cada periodo
ordinario y en cada renovacion del cuerpo después de una eleccion.

Art. 86.- ORDINARIAS

El Concejo se reunira en sesiones ordinarias todos los afios desde el primero
de abril hasta el treinta de noviembre, fecha en que quedaran clausuradas.

Art. 87.- EXTRAORDINARIAS

El Concejo podra ser convocado a sesiones extraordinarias por el Intendente o
por su Presidente a peticion escrita de una tercera parte del total de sus
miembros. En estos casos, sélo se ocupara del asunto o asuntos que motiven
la convocatoria.

Art. 88.- ESPECIALES

El Concejo podra reunirse en sesion especial para adherir o repudiar hechos
publicos trascendentes en la vida del pais, de la Provincia o del Municipio, para
homenajear a visitas ilustres o para realizar juicio politico.

Art. 89.- QUORUM

El quorum, para sesionar validamente, lo constituira la mayoria absoluta de los
miembros del Concejo.

Art. 90.- ASISTENCIA

Los concejales estan obligados a asistir a todas las sesiones. El Presidente, a
solicitud de la minoria, requerira incluso por la fuerza publica, a los concejales
que impidan las sesiones del Concejo por inasistencia injustificada. Se
entendera por la minoria un cuarto del total de sus miembros.



Art. 91.- SANCIONES POR INASISTENCIA INJUSTIFICADA

Sera pasible de una multa de hasta el décimo de la dieta mensual que le
correspondiere y por cada reunion, el concejal que sin causa justificada no
concurriere a las sesiones del Concejo.

Art. 92.- CARACTER DE LAS SESIONES

Las sesiones del Concejo seran publicas, pero excepcionalmente seran
secretas cuando los asuntos a tratarse sean de caracter reservado, lo que sera
resuelto en cada caso.

Art. 93.- DE LAS EXPRESIONES VERTIDAS

Las expresiones vertidas en las sesiones por los miembros del Concejo, no
constituirdn antecedentes para la intervencion de ninguna autoridad. Seréan
regidas por las normas internas.

Art. 94.- DE LAS DECISIONES

Obtenido el quorum, el Concejo iniciara y continuara sus deliberaciones,
adoptando decisiones en asuntos de su competencia, por simple mayoria o con
el nimero de votos que corresponda segun esta Carta.

Art. 95.- LIBROS DEL CONCEJO

Los libros de actas del Concejo son documentos publicos y todas las
deliberaciones deberan constar en ellos. Por separado y con igual naturaleza,
se llevaran libros de resoluciones, acuerdos, ordenanzas y demas
disposiciones que apruebe el Concejo, las que inmediatamente de
sancionadas, seran comunicadas al Departamento Ejecutivo. Oportunamente
se hard constar al pie de cada ordenanza la promulgacion o veto del
Departamento Ejecutivo y, en su caso, la insistencia del Concejo. En caso de
pérdida, destruccion o sustraccion de libros, haran fe las constancias que
subsistan y hasta que se recuperen o habiliten otros por resolucion del Cuerpo.

CAPITULO CUARTO

DE LOS ACTOS




Art. 96.- DISPOSICION PRELIMINAR

Las disposiciones que adopte el Concejo se denominaran:
a) ordenanzas;

b) acuerdos;

c) resolucion;

d) declaracion;

€) comunicacion.

Art. 97.- DE LAS ORDENANZAS

La ordenanza, es la decision adoptada por el Concejo en ejercicio de las
funciones de su competencia y que produce efectos juridicos generales.

La ordenanza crea, modifica, suspende o extingue una norma u ordenamiento
de caracter general y cuya ejecucion y cumplimiento compete al Departamento
Ejecutivo.

Art. 98.- DE LOS ACUERDOS

El acuerdo, es una decision o el acto del Concejo por el cual se aprueba o
ratifica un plan, proyecto o programa de actuacion, una designacion o una
gestion cumplida que promueve el Departamento Ejecutivo.

Art. 99.- DE LAS RESOLUCIONES

La resolucion, es el acto por el cual se adoptan medidas relativas a la
organizacion y buen orden del Concejo y en general disposiciones
concernientes a su régimen interno.

Art. 100.- DE LAS DECLARACIONES

La declaracion, es el acto por el cual el Concejo expresa un deseo, un anhelo,
una aspiracion o aclaracion sobre cualquier asunto de interés comunitario.

Art. 101.- DE LAS COMUNICACIONES

La comunicacioén, es el acto por el que se contesta, recomienda, expone o pide
informes al Departamento Ejecutivo sobre cuestiones de sus respectivas
competencias.



Art. 102.- VIGENCIA DE LAS ORDENANZAS

Las ordenanzas tendran vigencia desde el dia que determinen. Si no designan
fecha, entraran en vigencia a partir de su publicacion oficial. Regiran durante el
tiempo que las mismas establezcan. Las que no fijen tiempo regiran mientras
no sean derogadas por otras ordenanzas.

La ordenanza rige en todo el territorio del Municipio y tiene caracter imperativo.

Art. 103.- EFECTOS DE LAS ORDENANZAS

Las ordenanzas no tienen efecto retroactivo salvo disposicion en contrario. A
partir de su entrada en vigencia se aplicara aun a las consecuencias de las
relaciones y situaciones preexistentes.

Art. 104.- INICIATIVA

Las ordenanzas tienen origen en proyectos preparados por el Departamento
Ejecutivo o por uno 0 mas concejales, sin perjuicio del derecho de iniciativa
popular.

Art. 105.- DE LOS PROYECTOS

Cuando no existan fondos disponibles dentro del presupuesto no podran
presentarse ni sancionarse ordenanzas que importen gastos sin crear recursos
necesarios para satisfacerlos.

Caducara todo proyecto presentado que no tenga tratamiento y aprobacién
dentro del periodo ordinario de sesiones.

El proyecto rechazado por el Concejo no podra ser reiterado o repetido durante
las sesiones del afio.

Art. 106.- DE LA DELIBERACION

Los proyectos de ordenanzas deberan ser materia de estudio y deliberacion por
el Concejo, no pudiendo sancionarse ordenanzas sobre tablas o sin informe de
comision, salvo casos de urgencia y por el voto de los dos tercios de los
concejales presentes en la sesion.

Las ordenanzas y acuerdos que impliquen la inversion de fondos municipales,
otorguen concesiones 0 aprueben contratos, no podran sancionarse sin previo
despacho de la comision respectiva o del Concejo constituido en comision.



Art. 107.- DE LA SANCION

Los proyectos seran sancionados por simple mayoria de votos de los
concejales presentes en la sesién, salvo los casos en que esta Carta exigiere
otra mayoria.

Art. 108.- DE LA PROMULGACION

El proyecto sancionado es ordenanza a todos sus efectos, con la promulgacion
del Departamento Ejecutivo.

El proyecto sancionado y no vetado dentro de los diez dias de recibido por el
Departamento Ejecutivo, se convierte en ordenanza.

Si antes del vencimiento de los diez dias, se hubiere producido la clausura del
periodo ordinario de sesiones, el Departamento Ejecutivo deberd remitir el
proyecto vetado a la Secretaria del Concejo dentro de dicho término, sin cuyo
requisito no tendri efecto el veto. En este caso se procedera a llamar a
extraordinarias para tratar nuevamente el proyecto.

Art. 109.- DEL VETO
El veto provoca las siguientes alternativas:

a) La insistencia con los dos tercios de los miembros presentes, lo que
convierte al proyecto en ordenanza;

b) la conformidad del Concejo con las objeciones del Departamento Ejecutivo,
en cuyo caso remitira el proyecto reformado;

c) el desistimiento del proyecto vetado, enviandolo al archivo.

El veto de una parte del proyecto sancionado importa veto en todo y lo somete
a una nueva consideraciéon del Concejo, salvo en el caso del presupuesto
municipal en que sera reconsiderada la parte objetada quedando en vigencia lo
restante.

CAPITULO QUINTO

ATRIBUCIONES Y DERECHOS DEL CONCEJO

Art. 110.- DE LAS POTESTADES GENERALES .



Son atribuciones y deberes del Concejo Deliberante, en los términos de esta
Carta y demas disposiciones legales:

1) abrir todos los afios sus sesiones ordinarias, convocado por el Departamento
Ejecutivo o en su caso por el Presidente del mismo;

2) aprobar la convocatoria a elecciones, referendum y plebiscito consultivo,
cuando correpondiere hacerlo al Departamento Ejecutivo;

3) formar, depurar y aprobar el padrén de extranjeros;
4) nombrar y remover a los funcionarios y empleados de su dependencia;

5) organizar la carrera municipal, establecer los derechos y deberes de los
agentes de la administracién, su régimen disciplinario y separacion;

6) prestar o negar los acuerdos para las designaciones que lo requieren, el que
se entenderd por otorgado si dentro de los treinta dias de recibida la
comunicacién correspondiente, el Concejo no se hubiere expedido;

7) dictar las ordenanzas de tramite y procedimiento administrativo;

8) fijar las remuneraciones del intendente, concejales, secretarios, y demas
funcionarios politicos;

9) aprobar las estructuras y organizacion de las reparticiones municipales, a
propuesta del Departamento Ejecutivo;

10) dictar la ordenanza organica de la Fiscalia General Municipal y aprobar su
reglamento interno, conforme lo establece esta Carta,

11) aprobar la planta de personal;
12) declarar la necesidad de reforma de esta Carta;

13) considerar la renuncia del Intendente y sus pedidos de licencia, como asi
las del Fiscal General;

14) reglamentar el juicio politico;

15) interpelar al intendente y/o sus secretarios, solicitar informes por escrito al
Departamento Ejecutivo y nombrar de su seno comisiones de investigacion
para que informen sobre la marcha de la administracion en determinadas
materias;

16) acordar los pedidos de licencias con causa justificada a los concejales y
secretarios del Cuerpo y aplicarles sanciones disciplinarias;

17) dictar su reglamento interno;

18) prestar acuerdo a las comisiones 0 consejos asesores honorarios del
gobierno municipal;

19) dictar la ordenanza organica de la Justicia Municipal de Faltas y el Cédigo
de Faltas y el Procedimiento de la misma;



20) reglamentar el ejercicio de los derechos reconocidos a los vecinos por esta
Carta, asi como de sus deberes;

21) reglamentar el catastro municipal de inmuebles y los registros de
automotores y otros bienes y actividades gravados por tributos municipales;

22) reglamentar el registro de centros vecinales y de las sociedades
intermedias.

Art. 111.- HACIENDA

En lo relativo a bienes, recursos y gastos, corresponde al Concejo, en los
términos de esta Carta y demas disposiciones legales:

1) sancionar a propuesta del Departamento Ejecutivo, el presupuesto anual de
gastos y célculo de recursos de la Municipalidad y las ordenanzas sobre
impuestos, tasas, derechos y canones, contribucibn de mejoras y demas
tributos y rentas;

2) autorizar los gastos no incluidos en el presupuesto y que haya necesidad de
efectuar fijando especialmente los recursos con que se atenderan;

3) aprobar la extension, reduccién o moratoria que se concediere en el pago de
los tributos o0 gravamenes municipales;

4) sancionar el Cdédigo Tributario Municipal y anualmente la ordenanza
impositiva,;

5) autorizar la adquisicion, el arrendamiento, la constitucion de gravamenes y
todo otro acto de disposicion de los bienes municipales;

6) fijar por ordenanza las contribuciones de mejoras resultantes de la ejecucion
de obras publicas municipales y de obras declaradas de utilidad publica;

7) aceptar o repudiar las donaciones o legados hechos al Municipio;

8) facultar expresamente al Intendente para gestionar de la Legislatura
Provincial la autorizacion necesaria para contraer empréstitos, y aprobar el uso
del crédito;

9) autorizar la cesion de bienes inmuebles del Municipio con fines de utilidad
publica o interés social con el voto de dos tercios de la totalidad de sus
miembros;

10) aprobar, observar o desechar en sesiones ordinarias las cuentas anuales
qgue el Departamento Ejecutivo remitira antes de iniciado el periodo ordinario de
sesiones, y que debera incluir el movimiento administrativo hasta el 31 de
diciembre del afio anterior;

11) reglamentar la concesion y el uso de los bienes del dominio publico y
privado municipal;



12) autorizar la creacion del Banco Municipal, consorcios, cooperativas y otras
instituciones de fomento;

13) sancionar los regimenes de contabilidad, manejo de fondos vy
contrataciones conforme a las leyes que reglamentan la materia;

14) reglamentar la administracion de las propiedades municipales;

15) aprobar los convenios de participacion en el producido de loterias,
quinielas, tdbmbolas y otros juegos de azar, gestionados y celebrados por el
Departamento Ejecutivo.

Art. 112.- URBANISMO Y OBRAS PUBLICAS

En materia de urbanismo y obras publicas municipales, corresponde al
Concejo, en los términos de esta Carta y demas disposiciones legales:

1) aprobar el Plan de Desarrollo y Ordenamiento Urbano y el programa de
actuacion urbanistica, asi como dictar las normas complementarias y
subsidiarias de la misma;

2) dictar el Cédigo de Edificacion, construccion y estética edilicia del casco
municipal, con sujecion a las disposiciones del plan aprobado;

3) aprobar la apertura, ensanche, mejoras y cierre de calles y avenidas, la
formacion de espacios verdes, construccion de puentes, desagies, alumbrado
publico y demas obras de urbanizacibn primaria con arreglo a los
ordenamientos juridicos sobre la materia y al Plan de Desarrollo vy
Ordenamiento aprobado;

4) aprobar el plan de obras publicas y los pliegos de licitaciones publicas;

5) reglamentar la construccion y conservacion de las cercas y veredas de los
predios existentes en el casco urbano, con cargo de reembolso las de los
predios sin duefio conocido y de aquéllos cuyos propietarios no cumplan con la
obligacion que tenga de hacerlo en los s y condiciones establecidos;

6) reglamentar la adjudicacion de tierras destinadas a viviendas o industrias,
estableciendo sistemas de puntuacién que favorecen a los vecinos con mayor
arraigo;

7) establecer las zonas industriales, comerciales y residenciales de distintos
tipos, reglamentando el funcionamiento e instalacion, imponiendo restricciones
y limites al dominio para la mejor urbanizacion;

8) disponer o autorizar la construccion, conservaciéon y mejora de los edificios y
monumentos publicos, paseos, plazas, parques y demas obras de urbanizacion
secundaria que corresponden al Municipio;

9) autorizar el acogimiento al beneficio de las leyes nacionales o provinciales
para la prestacion de servicios o la realizacion de obras publicas;



10) imponer nombres a calles, avenidas, pasajes, parques, plazas, paseos y
otros sitios publicos en general, asi como a barrios de la ciudad;

11) delimitar el casco urbano, las zonas suburbanas y los limites de cada
barrio.

Art. 113.- SERVICIOS PUBLICOS

En lo relativo a servicios publicos, compete al Concejo, en los términos de esta
Carta y demas disposiciones legales:

1) proveer y reglamentar los servicios de alumbrado publico, recoleccion y
tratamiento de residuos, transporte publico urbano, limpieza y aseo de la via
publica, cementerios y servicios funerarios y asegurar los servicios de agua
potable, desagles, sanitarios, energia eléctrica, gas, transporte interurbano,
teléfonos, comunicaciones y demas servicios primordiales, aun cuando no se
encontraren a cargo de la Municipalidad;

2) reglamentar el faenamiento de los animales destinados al consumo de la
poblacion, la elaboracion de subproductos y derivados, asi como los abastos,
mercados, ferias y lugares de acopio y expendio de frutos y productos, y en
coordinacion con los organismos competentes asegurar el abastecimiento de
alimentos, combustibles, medicamentos y otros bienes de primera necesidad;

3) otorgar concesiones de explotacion de servicios publicos.

Art. 114.- POLICIA MUNICIPAL

En materia de seguridad publica corresponde al Concejo en los términos de
esta Carta y demas disposiciones legales:

1) reglamentar la construccion, refaccion, mejoras y demolicion de edificios
publicos y privados;

2) coordinar y adoptar las medidas legales precautorias tendientes a evitar las
inundaciones, incendios y derrumbes;

3) reglamentar el transito, la ubicacion y el estacionamiento de los vehiculos en
la via publica y en areas privadas;

4) reglamentar lo relacionado con las condiciones mecanicas y estado general
de vehiculos, aptitud de sus conductores y demas situaciones que puedan
afectar la salud, seguridad y tranquilidad publica, asi como la estética del
Municipio;
5) reglamentar los ruidos excesivos y molestos para comodidad de la
poblacion;

6) reglamentar la instalacion, ubicacion, funcionamiento y control de aparatos
anunciadores, altavoces, letreros y demas actividades publicitarias que
pudieran afectar la tranquilidad publica, asi como la estética del Municipio;



7) disponer, en coordinacion con los organismos competentes, la organizacion
del servicio civil de bomberos y de la defensa civil.

Art. 115.- POLICIA MUNICIPAL: HIGIENE Y SALUBRIDAD PUBLICAS

En materia de higiene y salubridad publicas, corresponde al Concejo en los
términos de esta Carta y demas disposiciones legales:

1) aprobar los convenios con organismos provinciales a los fines de asegurar la
salud de la poblacion, la participacion en los planes de educacion sanitaria y de
vacunacion, preservacion del medio ambiente y la atencion primaria de la
salud;

2) reglamentar la higiene y limpieza general del Municipio, desinfeccion y
profilaxis de los bienes y lugares publicos;

3) dictar las normas para la desinfeccion del aire, aguas y habitaciones,
reglamentando las que sean de aplicacion en el ambito privado asi como las
disposiciones relativas al saneamiento ambiental y las que tiendan
especialmente a la preservacion del equilibrio ecolégico;

4) reglamentar la elaboracion e introducciébn de sustancias alimenticias y
bebidas como asimismo el aseo, vigilancia y control de los establecimientos de
fabricacion, depdésito, distribucién y expendio de las mismas;

5) reglamentar la instalacion y el funcionamiento de industrias o actividades
que por sus caracteristicas, resulten insalubres o sean susceptibles de
contaminar el aire, las aguas o de producir ruidos, vibraciones o molestias a los
habitantes del ejido municipal.

Art. 116.- POLICIA MUNICIPAL: MORALIDAD Y ACCION SOCIAL

En materia de moralidad y accién social corresponde al Concejo, en los
términos de esta Cartas y demas disposiciones legales:

1) reglamentar los juegos de azar y otros que se consideren perniciosos;

2) establecer restricciones a la exhibicion, distribucion y ventas de dibujos y
publicaciones que agravien a la moral publicas;

3) reglamentar y establecer normas para autorizar el funcionamiento de los
lugares y casas de baile;

4) dictar normas tendientes a evitar la mendicidad en las calles y paseos
publicos y el ejercicio de la adivinacion;

5) reglamentar los espectaculos publicos y establecer restricciones previas con
el exclusivo objeto de regular la propaganda y el acceso a ellos para la
proteccion moral de la infancia y de la adolescencia;



6) crear y reglamentar servicios y establecimientos de asistencia y promocién
social a cargo del Municipio, particularmente los que tutelen la maternidad, la
infancia y la vejez, como asi también servicios de reinsercion social y de
proteccion a los minusvalidos;

7) proteger y promover el funcionamiento de comisiones, centros, sociedades o
entidades de fomento y bien comunitario, incluso por medio de subvenciones
fijadas en los presupuestos, establecidos su objeto y forma de inversion;

8) fomentar cuanto sea manifestacion de la cultura, en especial local y regional,
instituyendo las medidas que sea menester;

9) fomentar los deportes, el turismo social y demas actividades comunitarias,
pudiendo adquirir bienes con esos fines y entregar su administraciéon a
entidades especiales bajo el control del Departamento Ejecutivo.

Art. 117.- ATRIBUCIONES Y DEBERES NO ENUMERADOS

Sin perjuicio de las atribuciones y deberes enunciados en los articulos
precedentes, corresponden al Concejo las demas potestades establecidas en
esta Carta y las que resulten necesarias a sus funciones especificas.

Art. 118.- DE LAS SANCIONES

El Concejo estd facultado para establecer sanciones por infraccién a las
ordenanzas y disposiciones municipales, las que podran consistir en:

a) multas progresivas hasta un maximo de doscientas veces el valor
equivalente al salario mensual minimo vital y mévil;

b) decomisos o secuestros de los efectos encontrados en infraccion;

c) clausura, desocupacion, traslado y demolicion de casas, instalaciones o
establecimientos comerciales, industriales, residenciales o de cualquier otra
clase y demas edificios, obras o construcciones.

SECCION TERCERA

DEL DEPARTAMENTO EJECUTIVO




CAPITULO PRIMERO

NORMAS GENERALES

Art. 119.- NATURALEZA.

El Departamento Ejecutivo estard a cargo de un ciudadano con el titulo de
Intendente Municipal, el que sera elegido directamente por el pueblo a simple
pluralidad de sufragios. En caso de empate se procedera a una nueva eleccion.

Art. 120.- REQUISITOS

Para ser Intendente Municipal se requiere tener como minimo veintiin afios de
edad, ser argentino nativo o naturalizado con diez afos de ejercicio en la
ciudadania, dos afos de residencia inmediata en el Municipio y estar inscripto
en el padrén electoral municipal.

Art. 121.- DURACION DEL MANDATO

El mandato del Intendente Municipal es de cuatro afios y puede ser reelegido.

Art. 122.- PROHIBICIONES E INCOMPATIBILIDADES

Rigen para el Intendente las mismas incompatibilidades y prohibiciones
establecidas para los concejales en los articulos 72 y 73 de esta Carta.

Art. 123.- POSESION Y JURAMENTO

El Presidente del Concejo Deliberante pondra en posesion del cargo al
Intendente y éste prestara juramento ante el Concejo antes de asumir sus
funciones.

Art. 124.- RESIDENCIA. AUSENCIA

El Intendente Municipal residira en la ciudad de San Pedro de Jujuy y no podra
ausentarse de ella sin previa comunicacién al Concejo. En caso de una
ausencia mayor de cinco dias consecutivos, no podra hacerlo sin autorizacion
de aquél.



Si el Concejo se encontrara en receso por resolucion propia, s6lo podra
ausentarse por un motivo urgente de interés comunitario y por el tiempo
indispensable, dando cuenta oportunamente.

Art. 125.- AUSENCIA TEMPORARIA

En caso de ausencia, enfermedad, licencia o impedimento temporario, el
Intendente Municipal sera reemplazado en el ejercicio de sus funciones por el
Presidente del Concejo y en defecto de éste por los Vicepresidentes primero y
segundo, en ese orden.

Art. 126.- VACANCIA

En caso de muerte, renuncia, destitucion, remocion o acefalia del
Departamento Ejecutivo, ejercerd las funciones del Intendente Municipal el
Presidente del Concejo y en defecto de éste el Vicepresidente primero y en su
caso el segundo, quien desempefiara el cargo hasta completar el periodo,
salvo que faltaran mas de dos afios, en cuyo caso convocara dentro de los
treinta dias a eleccion de un nuevo Intendente para finalizar el mandato. En el
primer supuesto, asumira como concejal el suplente de quien ocupe la
Intendencia.

Art. 127.- RETRIBUCION

El Intendente Municipal gozara de un sueldo establecido por ordenanza. Dicha
retribucién sera superior a la establecida por todo concepto para un concejal.

Art. 128.- DE LAS DEPENDENCIAS

Todos los organismos, oficinas y agentes de la administracion municipal, con
excepcion de los del Concejo, de la Fiscalia General, Justicia de Faltas y de la
Convencién Municipal cuando se constituyere, dependerda del Intendente
directamente o de la forma que se reglamente.

Art. 129.- DE LAS SECRETARIAS

El nimero de funciones de las Secretarias del Departamento Ejecutivo sera
determinado por ordenanza iniciada exclusivamente por el Intendente,
observandose para su creacion los siguientes criterios:

a) economico: deberan establecerse teniendo en cuenta los recursos
municipales no pudiendo crearse secretarias cuyo presupuesto no pueda ser
absorbido por la Municipalidad;



b) funcional: deberan fundamentar su existencia en un criterio funcional y de
planificacion racional de las politicas de gobierno municipal, no pudiendo
establecerse secretarias que entorpezcan la accion municipal con mayores
tramites burocraticos;

c) eficiencia: deberan regirse por el principio de eficiencia, dotando a la
Municipalidad de la celeridad y ejecutividad que requiere su gestion.

Los precitados criterios regiran también para la creacion de Direcciones y
Subdirecciones.

CAPITULO SEGUNDO

DE LOS ACTOS EN GENERAL

Art. 130.- DE LOS REGLAMENTOS

El reglamento es el acto establecido unilateralmente por el Departamento
Ejecutivo en ejercicio de las potestades de su competencia y que produce
efectos juridicos genéricos en forma directa.

El reglamento no es retroactivo y tendra efectos desde el dia que se determine.
Si no designara la fecha sera de aplicacion a partir de su publicacién oficial. En
caso de necesidad o urgencia, se admitira la publicacion por otros medios
idoneos para ponerlo en conocimiento del publico sin perjuicios de la ulterior
publicacién oficial que ha menester. La falta de publicacion se subsana con la
notificacion del reglamento a los interesados.

Art. 131.- DE LOS DECRETOS

El decreto, es el acto expresado unilateralmente por el Departamento Ejecutivo
en ejercicio de las potestades de su competencia y que produce efectos
juridicos determinados en forma directa.

El decreto debera reunir los requisitos inherentes a los actos administrativos y
se dictard y notificara con arreglo al ordenamiento juridico pertinente.



Art. 132.- DE LAS CIRCULARES, INSTRUCCIONES Y ORDENES
INTERNAS.

Las circulares y las instrucciones son disposiciones de cardcter interno emitidas
por el Intendente, Secretarios u otros funcionarios municipales con el objeto de
regir la organizaciéon municipal a las que estan destinadas.

Las instrucciones, circulares y ordenes internas de las administracion municipal
no obligan a los administrados pero condicionan la actividad y los actos de los
agentes a quienes se dirigen.

Art. 133.- DE LAS RESOLUCIONES

La resoluciéon es el acto dictado por una autoridad o funcionario municipal en
ejercicio de las potestades de su competencia por el que se aplican
disposiciones legales, o de ordenanzas, reglamentos o decretos municipales.

CAPITULO TERCERO

DE LA COMPETENCIA DEL DEPARTAMENTO EJECUTIVO

Art. 134.- DE LA REPRESENTACION Y ADMINISTRACION GENERAL

El Intendente es el jefe de la Administracion Municipal y representa a la
Municipalidad.

Las autoridades municipales son a su vez, agentes naturales del gobierno
provincial y nacional para colaborar en el cumplimiento de la Constitucion, las
leyes y demas normas juridicas nacionales y provinciales, asi como en el logro
de los objetivo de bien comun que la Nacién y la Provincia se propongan.

Art. 135.- DE LAS POTESTADES Y DEBERES GENERALES

Son atribuciones y deberes del Intendente Municipal, en los términos de esta
Carta y demas normas legales:

1) dejar inaugurado el primero de abril de cada afo el periodo ordinario de
sesiones del Concejo dando cuenta de la marcha general de la administracion;



2) convocar al Concejo a sesiones extraordinarias por motivos de interés
publico y de necesidad o urgencia,

3) participar en la formacién de ordenanzas, iniciandolas en forma de proyectos
que presentara al Concejo, acompafados de mensajes que los fundamenten,
pudiendo tomar parte en las deliberaciones con el asesoramiento de sus
secretarios, pero sin voto;

4) promulgar, publicar y hacer cumplir las ordenanzas sancionadas por el
Concejo, reglamentando aquéllas que correspondan;

5) ejercer el veto conforme a esta Carta;

6) informar obligatoriamente por escrito, concurrir personalmente o con sus
secretarios al Concejo, cuando éste asi lo requiera;

7) convocar a elecciones municipales, referéndum o plebiscito consultivo
cuando asi corresponda, segun la Constitucion de la Provincia y a esta Carta,

8) elevar al Superior Tribunal de Justicia con acuerdo del Concejo, la terna de
candidatos a jueces de paz en lugares de jurisdiccion municipal;

9) asumir la defensa de la autonomia municipal frente a otros poderes del
Estado;

10) proponer al Concejo la estructura y organizacion de las dependencias
municipales y dictar por si los reglamentos y circulares necesarios para el
régimen interno de las mismas vigilando su cumplimiento y adoptando las
resoluciones que ha menester;

11) nombrar y remover por si solo a los secretarios, asesores, directores y jefes
de dependencias y oficinas y demas empleados y agentes de la administraciéon
a su cargo, sujetandose a las normas legales vigentes;

12) ejercer las superintendencias, las potestades de administracion y direccion
inmediata de los empleados y demas agentes municipales de su dependencia,
como asi de los establecimientos y bienes municipales, salvo que
correspondan al Concejo, Fiscalia General, Justicia Municipal de Faltas y de la
Convencién Municipal cuando se constituyere;

13) asistir a su despacho diariamente, el que debera estar instalado en la sede
municipal y sera atendido en todo momento por el propio Intendente, salvo
casos de imposibilidad;

14) fijar el horario de la administraciébn municipal;

15) solicitar licencia al Concejo Deliberante en caso de impedimento o de
ausencia;

16) conocer originariamente o por via de recurso, y resolver en las causas y
reclamaciones administrativas;



17) actuar ante los tribunales nacionales o provinciales o cualquier otra
autoridad y hacerse patrocinar o representar, como demandante o demandado,
en defensa de los derechos y acciones que correspondan a la Municipalidad;

18) celebrar contratos y convenios conforme a las autorizaciones concretas o
generales acordadas por el Concejo;

19) disponer la creacion y organizacion del Registro de Personal Municipal;

20) promover la organizacion de la comunidad en sus diversos sentidos y
sectores basicos, y la formacion de entidades o instituciones que resulten
necesarias para la realizacion de obras, la prestacion de servicios publicos y en
general, de las demas actividades tendientes a lograr el adecuado nivel de vida
material y espiritual de las familias que integran la comunidad.

Art. 136.- HACIENDA

En materia de recursos y gastos, corresponde al Departamento Ejecutivo en los
términos de esta Carta y demas disposiciones legales:

1) presentar a consideracion del Concejo Deliberante, antes del primero de
diciembre de cada afo, el proyecto de presupuesto municipal para el afio
siguiente y las ordenanzas tributarias;

2) la ejecucion del presupuesto municipal, estando autorizado durante el receso
del Concejo, para reforzar las partidas que ha menester mediante las
transferencias pertinentes;

3) hacer recaudar los impuestos, tasas, derechos, contribuciones, canones y
demas rentas municipales y disponer su inversion con arreglo a los planes y
programas aprobados y al presupuesto vigente, y disponer exenciones,
reducciones o moratorias con acuerdo del Concejo;

4) celebrar contratos sobre bienes inmuebles de la Municipalidad con acuerdo
del Concejo;

5) dar cumplimiento a las ordenanzas que determinen disposicion, enajenaciéon
0 adquisicion de bienes de o para la Municipalidad;

6) informar anualmente al Concejo, al inaugurar sus sesiones ordinarias, sobre
el cumplimiento de los planes, programas y proyectos aprobados, el estado
general de la administracion y el movimiento de fondos que se hubiere
producido dentro del presupuesto general durante el ejercicio vencido. Este
informe debera ser publicado;

7) elevar al Concejo antes del 31 de marzo de cada afio, las cuentas del
ejercicio vencido, con toda la comprobacién correspondiente;

8) hacer confeccionar trimestralmente en forma clara y detallada el balance de
la Tesoreria Municipal y publicarlo integro e inmediatamente en la forma que
reglamente el Concejo;



9) vigilar la correcta formacion y conservacion de un inventario de todos los
bienes inmuebles y muebles de la Municipalidad;

10) solicitar al Concejo la aprobacién para el uso del crédito;

11) gestionar y celebrar convenios de participacién en el producido de juegos
de azar,

12) en general, administrar los bienes del Municipio.

Art. 137.- PLANIFICACION. URBANISMO. OBRAS Y SERVICIOS PUBLICO S

En materia de planificacion, urbanismo, obras y servicios publicos, corresponde
al Departamento Ejecutivo, en los términos de esta Carta y demas
disposiciones legales:

1) determinar los objetivos, metas, medios y estrategias directamente
vinculadas con el desarrollo del Municipio;

2) reunir informacién y antecedentes para el proceso de planificacion y estudiar
las posibilidades técnicas

3) elaborar el Plan de Desarrollo y Ordenamiento Urbano de conformidad a los
articulos 42 y 46 de esta Carta;

4) disponer las medidas tendientes a la realizacion y estricto cumplimiento de la
planificacion urbanistica aprobada, a través de las obras y servicios previstos;

5) ejecutar, dirigir, controlar e inspeccionar las obras publicas, con arreglo a los
planes, programas y proyectos aprobados;

6) intervenir en la realizacion de las obras y servicios publicos mediante
consorcios, cooperativas, convenios, entidades comunitarias y demas
modalidades;

g e e

8) proveer a la construccion, conservacion y mejora de los edificios y
monumentos publicos, paseos, plazas, espacios verdes y demas obras
municipales de urbanizacion secundaria, de acuerdo a los planes aprobados;

9) formular las bases de las licitaciones y aprobar o desechar las propuestas;

10) ejercer la inspeccion y el control de la actividad constructiva relativa a obras
y servicios municipales.

Art. 138.- POLITICA MUNICIPAL: SEGURIDAD, HIGIENE Y SALUBRIDAD
PUBLICA. MORALIDAD Y ACCION SOCIAL



En materia de policia municipal, corresponde al Departamento Ejecutivo, en
términos de esta Carta y demas disposiciones legales:

1) cumplir y hacer cumplir las ordenanzas establecidas en la materia,
adoptando las medidas necesarias y, en su caso imponiendo las sanciones que
correspondan;

2) velar por la seguridad publica y ordenar la inspeccion o decretar la
desocupacion, clausura y, en su caso, la demolicion o destruccion de
construcciones, obras o edificios que amenacen ruina o constituyan un peligro
para la seguridad de los habitantes o atenten contra ella;

3) velar por la higiene y salubridad del Municipio, comprendiéndose en ellas
especialmente la limpieza, desinfeccion vy profilaxis del aire, aguas,
habitaciones y lugares malsanos, los servicios de extraccion y quema de
residuos, barrido y aseo y demés medidas de saneamiento y preservacion del
medio ambiente;

4) proveer a la inspeccién de sustancias alimenticias y bebidas, secuestrando e
inutilizando aquéllas que por su calidad y condiciones fueren perjudiciales para
la salud;

5) disponer se mantengan en adecuadas condiciones de aseo e higiene, los
edificios publicos, lugares de esparcimiento o recreacion, mercados, ferias,
mataderos, frigorificos y demas obras, edificios, instalaciones y
establecimientos que se encuentren a cargo de la Municipalidad o sobre los
cuales le compete ejercer la inspeccion y control;

6) adoptar todas las medidas tendientes a evitar epidemias, disminuir los
estragos y remover las causas que los produzcan o mantengan;

7) autorizar, vigilar y controlar los lugares y casas de baile de todo tipo y en
general los espectaculos publicos, asi como ordenar la clausura de los que
fueren necesarios con el objeto de prevenir el desarrollo de enfermedades
contagiosas;

8) inspeccionar los establecimientos publicos y aquéllos a cuyo sostén
contribuyese la Municipalidad y disponer las medidas a fin de asegurar el
regular, adecuado y correcto funcionamiento de los mismos;

9) disponer las medidas tendientes al cumplimiento de las normas que
reglamenten los juegos de azar o perniciosos y las que establecen restricciones
a la exhibicién, distribucion y venta de dibujos y publicaciones que agravien la
moral publica y de anuncios o leyendas que atenten contra los sentimientos de
la comunidad;

10) promover y proveer a la ejecucion de obras y servicios de asistencia y
promocion social a cargo de la Municipalidad, administrando al efecto los
establecimientos destinados a esos fines, por medio de agentes municipales o
comisiones de vecinos y otras entidades;

11) realizar todas las demas actividades que le competen en materia de
moralidad y costumbres, como asi las que se le atribuyan en lo cultural,



deportivo, artistico, de fomento y cuanto mas sean de bien comunitario,
compatibilizando y coordinando su accionar con los gobiernos nacional,
provincial y de otros municipios.

Art. 139.- POTESTADES DE CONTROL, PREVENCION Y SANCION

Corresponde al Departamento Ejecutivo, en el término de esta Carta y demas
disposiciones legales:

1) expedir circulares, instrucciones y Ordenes para practicar inspecciones y
adoptar las medidas preventivas y otras las que ha menester para procurar el
cumplimiento de las ordenanzas y demas disposiciones municipales;

2) solicitar, por el medio o via correspondiente, la colaboracién necesaria de
personal policial o de otras dependencias de la administracion nacional o
provincial;

3) requerir informes y labrar actas de constatacion o infraccidbn sobre
actividades a control municipal;

4) solicitar al juez de turno, con arreglo al articulo 27 de la Constitucion de la
Provincia, el allanamiento de domicilios a efectos de comprobar el
cumplimiento de leyes, ordenanzas o decretos referentes a higiene, salubridad,
seguridad o moralidad o para hacerlas ejecutar;

5) decretar o autorizar la desocupacién, clausura, traslado y/o demolicién de
casas, negocios, edificios, obras o construcciones, en cumplimiento de normas
urbanisticas o de moralidad, seguridad, higiene o salubridad publica;

6) imponer las sanciones o penalidades a que hubiere lugar.

Art. 140.- ATRIBUCIONES Y DEBERES NO ENUMERADOS

Sin perjuicio de las atribuciones y deberes enumerados en los articulos
precedentes, corresponden al Departamento Ejecutivo las demas potestades
establecidas en esta Carta y las que resulten necesarias a sus funciones
especificas.

SECCION CUARTA

DE LA FISCALIA GENERAL MUNICIPAL




CAPITULO PRIMERO

NORMAS GENERALES

Art. 141.- CREACION Y OBJETO

Créase la Fiscalia General Municipal que tendra por objeto controlar la
legalidad de los actos de la Administracion, resguardar la integridad del
patrimonio municipal, supervisar la correcta actuacién de los funcionarios y
demas agentes que dependen del Departamento Ejecutivo, de las sociedades
0 consorcios para la prestacion de servicios o ejecuciéon de obras publicas y en
general, los demas que expresamente esta Carta le asigna o que surjan de la
naturaleza de su funcion.

Art. 142.- ELECCION Y REEMPLAZO

La Fiscalia estar4 cargo de un Fiscal General Municipal elegido por simple
mayoria de sufragios de los electores del Municipio, durara cuatro afios en su
funcién, pudiendo ser reelegido. En ninguan caso, la eleccién del Fiscal General
podr& coincidir con la del Intendente.

En caso de renuncia, fallecimiento, incapacidad superior a seis meses 0
remocién por juicio politico serd reemplazado hasta completar el periodo, por el
suplente que le siga en la lista.

En caso de incapacidad, impedimento o ausencia inferior a seis meses, sera
reemplazado en sus funciones por el Jefe de Contralor Juridico o por el Jefe de
Contralor Patrimonial, en ese orden.

Art. 143.- CONDICIONES E INCOMPATIBILIDADES

Para ser elegido Fiscal General Municipal se requiere tener por lo menos
treinta afios de edad, ser argentino nativo o naturalizado con diez afios de
ciudadania en ejercicio, estar inscripto en el padrén electoral del Municipio y
una residencia minima inmediata de dos afios. Sera retribuido con el mismo
sueldo que el Intendente Municipal.

El Fiscal General prestara juramento ante el Concejo Deliberante.

El cargo de Fiscal General es incompatible con el desempefio de cualquier otra
funcién o empleo publico nacional, provincial o municipal y con el ejercicio de
toda actividad comercial, laboral o profesional, excepto la docencia, estandole
vedada, ademas, la actividad politica. En caso de postularse para su
reeleccién, debera solicitar licencia sin goce de haberes al Concejo.



Art. 144.- PRERROGATIVAS

El Fiscal General Municipal gozara de autonomia funcional y por si soélo
determinara a qué casos dara curso.

Por si mismo propondra la estructura administrativa adecuada a su mision y
funciones; designara asimismo el personal profesional, técnico y administrativo
que deba cumplir tareas permanentes o transitorias y dictara el reglamento
interno, todo lo cual sera aprobado por el Concejo Deliberante siguiendo las
pautas de racionalidad y economia establecidas en esta Carta.

Art. 145.- ORGANIZACION

La Fiscalia General Municipal contard con un area de contralor patrimonial y
otra de contralor juridico, las que estaran a cargo de un contador publico
nacional y un abogado, respectivamente, quienes ejerceran sus funciones por
el mismo tiempo que el Fiscal General que los hubiera designado y gozaran de
una remuneracion equivalente al setenta y cinco por ciento de la prevista para
aquél.

Las funciones que deban cumplir los funcionarios mencionados
precedentemente, sus prerrogativas e incompatibilidades seran las
determinadas en esta Carta y en el reglamento interno que dicte el Fiscal
General.

CAPITULO SEGUNDO

FUNCIONES Y ATRIBUCIONES

Art. 146.- ENUMERACION
Son funciones y atribuciones de la Fiscalia General Municipal:
1) las mencionadas en el articulo 141 de esta Carta;

2) dictaminar en todos los asuntos sometidos a su consideracion e intervenir en
la instruccién de los sumarios;



3) asumir la defensa en todo proceso en que la Municipalidad sea parte como
actora o demandada;

4) examinar los proyectos ingresados por iniciativa popular disponiendo su
rechazo cuando no cumplimentaren los requisitos formales establecidos por la
ordenanza respectiva;

5) dictaminar sobre la percepcién o inversion de los caudales publicos y
declarar las responsabilidades que resultaren, sin perjuicio de las atribuciones
del Concejo;

6) formular observaciones al presupuesto municipal, previa su elevacion al
Concejo, debiendo expedirse en el término de diez dias desde que fuere
puesto a su disposicion;

7) elevar informes o denuncias al Tribunal de Cuentas de la Provincia,
solicitando la adopcién de las medidas que se consideraren y prestarle la
colaboracion que le fuere requerida,;

8) solicitar a las dependencias municipales todo tipo de informes y disponer la
realizacion de controles o auditorias contables;

9) proponer al Concejo que requiera al Intendente Municipal 0 a sus
Secretarios, los informes que considere necesarios o convenientes;

10) tener acceso a oficinas, archivos, direcciones y cualesquiera otra
dependencia Municipal y realizar inspecciones y pericias sobre libros,
expedientes y documentos;

11) dictaminar en todos los recursos que se interpusieran en el tramite de los
expedientes;

12) atender las denuncias formuladas por damnificados o terceros y velar por la
correcta aplicacion de la legislacién vigente por parte de los funcionarios y
demas agentes municipales, informando a las autoridades correspondientes las
irregularidades que comprobare;

13) poner en conocimiento del Ministerio Publico y otros 6rganos del Estado, en
sSu caso, los hechos y las denuncias que dieren lugar al impulso de la accion
publica y solicitar, cuando correspondiere, la formacion de juicio politico;

14) elevar un informe anual al Concejo Deliberante que contenga un resumen
de todos los casos tratados durante el periodo y las recomendaciones a que los
mismos hubieran dado lugar, pudiendo proponer la adopcion de determinadas
medidas o la modificacion de la legislacion municipal;

15) realizar los demas actos que establezca esta Carta y los que considere
necesarios para asegurar el cumplimiento por parte de la Administracion
municipal de los principios de celeridad, eficiencia, oportunidad, austeridad,
idoneidad y publicidad en el ejercicio de la funcion publica.

Art. 147.- DEBERES DE COLABORACION



El Departamento Ejecutivo y su personal en todas las jerarquias, y las
autoridades de los organismos o consorcios y sociedades a que refiere el
articulo 141 de esta Carta, deberan facilitar la tarea del Fiscal General
Municipal, disponiendo las medidas que correspondan a fin de satisfacer sus
requerimientos en tiempo y forma, considerandose falta grave todo
incumplimiento injustificado o deliberadamente falso.

SECCION QUINTA

DE LA JUSTICIA DE FALTAS

CAPITULO PRIMERO

NORMAS LEGALES

Art. 148.- DE LAS CONTRAVENCIONES O FALTAS

Constituyen contravenciones o faltas todos los hechos que por accién u
omision infrinjan, o se opongan a las disposiciones de la presente Carta o de
las ordenanzas dictadas en su consecuencia, asi como los que obstruyan su
cumplimiento o contrarien sus objetivos institucionales.

Art. 149.- DE LAS PENALIDADES



Las contravenciones o faltas a las disposiciones de esta Carta o de las
ordenanzas 0  reglamentos, seran reprimidas o0  condenadas
administrativamente con las penas o0 sanciones que los respectivos 6rganos
competentes establezcan o impongan. Ellos sin perjuicio de la responsabilidad
penal o civil a que pudieren hacerse pasibles los infractores o responsables.

Art. 150.- EJECUCION DE NORMAS MUNICIPALES

El cumplimiento de las penas o sanciones administrativas no eximira al infractor
y/o responsable, de ejecutar lo dispuesto en las normas municipales.

Si a pesar del cumplimiento de la pena o sancidon impuesta, el infractor o
responsable no ejecutare lo dispuesto o lo hiciere de modo irregular o
insuficiente, la autoridad municipal adoptara las medidas que estime mas aptas
para la plena realizacion de lo dispuesto, de acuerdo con los respectivos fines
institucionales.

Los gastos que demande la realizacion de las medidas autorizadas
precedentemente, asi como los que impongan reparar los dafios que ha
ocasionado la demora seran a cargo del infractor y/o responsable, y su cobro
se efectuara por la Municipalidad por el procedimiento de apremio, sirviendo el
certificado en que conste el importe de tales gastos de habil y suficiente titulo
ejecutorio.

Art. 151.- DEL CODIGO DE FALTAS

La Municipalidad dictara el Cédigo de Faltas en el que se preveran o definiran
en cuanto sea posible, todos los hechos que constituyen contravencion,
infraccion o transgresion a las normas municipales, asi como las sanciones a
gue se haran pasibles quienes lo cometieren o resultaren administrativamente
responsables.

Luego de entrar en vigencia el Cédigo de Faltas, las ordenanzas y reglamentos
gque sobre esta materia se dictaren en lo sucesivo, se consideraran
incorporadas a dicho ordenamiento.

Cuando fuere menester, el Intendente o el Presidente del Concejo Deliberante
dispondra la publicaciébn actualizada de dicho Cdédigo con las normas
modificatorias 0 complementarias, asi como los respectivos reglamentos,
procurando que en una compilacion realizada de un modo sistemético, se
encuentren reunidas todas las disposiciones vigentes, acompafiadas de
anotaciones e indices que faciliten su consulta y estudio.

CAPITULO SEGUNDO




DEL JUZGADO MUNICIPAL DE FALTAS

Art. 152.- COMPETENCIA'Y PROCEDIMIENTO

El juzgamiento de las contravenciones y faltas cuya aplicacién corresponde a la
Municipalidad de San Pedro, compete al Juzgado Municipal de Faltas.

El Juzgado en el ejercicio de sus funciones debera impulsar de oficio el
procedimiento o disponer las medidas para mejor proveer que estime
conveniente, estando facultado para decretar y ejecutar medidas cautelares,
asi como para ordenar todos los actos que estime adecuados para hacer
cumplir sus resoluciones y requerir el auxilio de la fuerza publica.

El juzgamiento de los imputados o responsables se efectuara siguiendo las
normas de procedimiento que a ese fin dicte el Concejo, las que tenderan a
concentrar los actos de modo que su mayoria se cumpla en una sola audiencia
0 en que, mediante tramites breves y dandose adecuada oportunidad de
defensa, se asegure una pronta resolucion. Estas normas podran ser incluidas
o incorporadas al Cédigo de Faltas a que se refiere el articulo 151 de esta
Carta.

Art. 153.- RECURSO CONTRA SANCIONES CONDENATORIAS

Las sentencias condenatorias del Juzgado Municipal de Faltas podran ser
apeladas por el procedimiento y ante el Tribunal que establezca la ordenanza
conforme a las leyes procesales en vigencia. Dicho recurso se interpondra por
escrito ante el Juzgado de Faltas dentro del quinto dia de notificada la
resolucién. El Juzgado lo concedera efectuando el emplazamiento respectivo y
la elevacion de las actuaciones al tribunal pertinente. El recurso no tendra
efecto suspensivo y al mismo deberd acompafiarse la boleta de depésito de la
multa por el importe fijado en la sentencia, efectuado en la Direccion Municipal
de Rentas.

Art. 154.- REQUISITOS

Para ser Juez de Faltas se requiere ser ciudadano argentino, poseer titulo de
abogado con tres afios como minimo en el ejercicio de la profesion y veinticinco
afos de edad por lo menos.

Art. 155.- PROHIBICIONES E INCOMPATIBILIDADES

Rigen para el Juez de Faltas las prohibiciones e incompatibilidades
establecidas en el articulo 169 de la Constitucion de la Provincia y en los
articulos 72 y 73 de esta Carta.



Art. 156.- DESIGNACION. TERMINO Y DURACION

El Juez de Faltas sera designado por el Concejo Deliberante de una terna
propuesta por el Departamento Ejecutivo, durara cuatro afios en sus funciones
y sOlo podra ser removido mediante juicio politico.

Los Secretarios del Juzgado, seran designados y removidos por el Juez
conforme a la ordenanza organica.

Art. 157.- REMUNERACION

El Juez de Faltas y los Secretarios gozaran de una remuneracion mensual que
sera determinada por ordenanza.

Art. 158.- JURAMENTO

El Juez de Faltas, antes de asumir el cargo, prestara juramento ante el
Intendente, de desempefiar sus funciones con lealtad, honradez y dedicacion,
de conformidad con la Constitucion y esta Carta Organica.

Art. 159.- ORGANIZACION

La organizacion, funcionamiento y procedimiento para la Justicia Municipal de
Faltas seran establecidas por ordenanza, que debera garantizar el derecho de
defensa y el de acceder a los tribunales de justicia ordinaria.

Art. 160.- CREACION DE NUEVOS JUZGADOS

Cuando necesidades de la comunidad lo requieran y los recursos
presupuestarios lo permitan, podran crearse nuevos juzgados, asi como la
Camara de Apelaciones de Faltas Municipales, pudiendo celebrarse convenios
con otros Municipios, a fin de que esta Camara entienda en los recursos de los
distintos Municipios. Dicha creacion es competencia exclusiva del Concejo
Deliberante.



TITULO TERCERO

DE LA ORGANIZACION ADMINISTRATIVA

SECCION UNICA

NORMAS GENERALES

Art. 161.- PRINCIPIOS

La organizacién administrativa municipal se ajustara a las normas legales y
reglamentarias y a los principios de racionalidad, economia y eficiencia técnica
y moderna.

Art. 162.- DENOMINACION AGENTES MUNICIPALES. SU ALCANCE

La denominacion "agentes municipales”, es genérica y comprende a todos los
funcionarios, empleados y obreros que, remunerada o gratuitamente, en forma
permanente o accidental, actian en ejercicio de funciones municipales en
virtud de eleccion, nombramiento o contrato emanado de autoridad
competente.

Art. 163.- PROHIBICIONES

Los agentes municipales solo estaran al servicio de la Municipalidad y de la
poblacion en general. En los lugares y horas de trabajo queda prohibida toda
actividad ajena a la funcion o empleo. Queda prohibido a todo agente municipal
recibir directa o0 indirectamente beneficios originados en contratos,
concesiones, franquicias o adjudicaciones, celebrados u otorgados por la
Municipalidad.

Tampoco podran prestar servicios remunerados 0 no, asociarse, administrar,
asesorar, patrocinar o representar a personas fisicas o juridicas que gestionen
0 exploten concesiones o privilegios, o que sean proveedores o contratistas de
la Administracién municipal.



CAPITULO SEGUNDO

RESPONSABILIDAD DE LOS AGENTES MUNICIPALES

Art. 164.- PRINCIPIO

Esta Carta establece el principio de responsabilidad politica, administrativa,
penal y civil de las autoridades electivas y demas agentes municipales en todo
acto que autoricen, ordenen, ejecuten y dejen de ejecutar, excediéndose en el
ejercicio de sus atribuciones o infringiendo los deberes que les conciernen en
razon de sus cargos.

Con arreglo al mismo, estardan personalmente obligados a resarcir a la
Municipalidad o a terceros, los dafios y perjuicios emergentes de sus actos,
pero no contraerdn responsabilidades frente a terceros por sus actos de
servicio regularmente ejercidos.

Art. 165.- RESPONSABILIDAD CIVIL

La Municipalidad responde por el dafio civil ocasionado por sus agentes en el
desempeiio de sus cargos en razon de la funcion o del servicio prestado, sin
perjuicio de la obligacion de reintegro por parte del causante cuando asi
correspondiere.

La Municipalidad no sera responsable de los hechos o actos ejecutados por
sus agentes fuera de la orbita de las atribuciones y deberes que se les
hubieren asignado.

Art. 166.- RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA

Los agentes municipales son responsables administrativamente cuando por su
dolo o culpa cometan un acto, hecho u omision que comporte un irregular
ejercicio de sus funciones.

De acuerdo con las normas correspondientes, la responsabilidad administrativa
de los agentes municipales sera determinada y graduada en sus alcances por
organismos competentes y por el Tribunal de Cuentas de la Provincia en todo
lo concerniente a la actividad econémico-financiera de la Municipalidad y a la
preservacion de su patrimonio.

Art. 167.- RESPONSABILIDAD PENAL

Las denuncias por faltas o delitos cometidos por agentes municipales en el
ejercicio de funciones podran hacerse por cualquier persona conforme a las
normas juridicas respectivas.



Cuando se dedujere denuncia o querella criminal contra cualquier autoridad
electiva municipal, el Juez remitira el sumario al Concejo Deliberante y éste
podra suspender en sus funciones al acusado y ponerlo a su disposicion por el
voto de dos tercios de la totalidad de sus miembros. Si se negare el desafuero
no podré insistirse con la misma solicitud. Si fuere absuelto, se reintegrara a
sus funciones.

Art. 168.- SUSPENSION PREVENTIVA

Los agentes municipales a los que se impute la comision de irregularidades
graves, seran suspendidos preventivamente conforme a las disposiciones
respectivas.

Imputandose la comision de un delito cometido en perjuicio de la administracion
publica, la suspension preventiva del agente municipal procederd de pleno
derecho, cuando se encuentre firme el auto de procesamiento o calificacion
provisoria dictado en su contra.

Producida la sentencia firme condenatoria, la destitucion procederd de pleno
derecho. El sobreseimiento definitivo o la sentencia absolutoria restituira
automaticamente al agente municipal salvo que ya hubiere sido destituido o
separado del cargo por aplicacion del régimen disciplinario o de las normas
juridicas pertinentes.

Art. 169.- RESPONSABILIDAD POLITICA

La responsabilidad politica se deslindara conforme a la Constitucion de la
Provincia y a esta Carta.

Art. 170.- DE LAS ACCIONES

Las acciones, pretensiones y demandas, civiles y penales, contra los agentes
municipales, deberan ser deducidas ante los organismos jurisdiccionales
competentes por las personas interesadas, por la Municipalidad o por los
funcionarios que representan la accion publica, conforme lo establecen los
ordenamientos procesales pertinentes.

CAPITULO TERCERO

DE LA CARRERA MUNICIPAL




Art. 171.- PRINCIPIOS

Esta Carta establece la carrera del agente municipal, la que sera reglamentada
por el Concejo, mediante ordenanza dictada al efecto, la que necesariamente
debera ajustarse a los siguientes principios:

1) el ingreso tendra lugar por la categoria inicial del grupo que corresponda a la
funcion del agente, mediante examen de competencia, teniendo en cuenta,
ademas, la edad, conducta y salud, debiendo establecer los casos particulares
en que los ingresos y ascensos deban realizarse previo concurso de mérito y
antecedentes;

2) derecho a una justa retribucion, estabilidad, escalafén, indemnizacion,
salario familiar, licencias, formacion de sumario previo a toda sancion expulsiva
0 suspension mayor de quince dias y recursos administrativos;

3) derecho a indemnizacion en caso de injuria grave que autorice el despido
indirecto;

4) derecho a los beneficios sociales establecidos por ley u ordenanza.

Art. 172.- FUNCIONARIOS QUE NO GOZAN DE ESTABILIDAD

El nombramiento y cese de los funcionarios que no gocen de estabilidad es
libre. Cesan automaticamente, en todo caso, cuando se produzca el cese o
expire el mandato de la autoridad que los haya designado.

La ordenanza determinara cuales funcionarios estan comprendidos en esta
disposicion.

Art. 173.- DERECHO A LA CARRERA.

El personal permanente que fuere designado para cumplir funciones excluidas
de la estabilidad no perdera por ello el derecho al desarrollo de la carrera que
corresponda a la categoria que retendrd, de acuerdo con lo establecido en el
respectivo escalafon.

Art. 174.- DEBERES DE LOS AGENTES MUNICIPALES
Los agentes Municipales tiene como minimo los siguientes deberes:
a) los establecidos en el articulo 63 de la Constitucion de la Provincia;

b) realizar los cursos de capacitacion que se implementaren y someterse a las
pruebas de competencia;

c) cumplir estrictamente las ordenanzas y demas disposiciones legales
municipales.



Art. 175.- PROHIBICION DE ACUMULAR CARGOS Y OBLIGACION DE
QUERELLAR

No podran acumularse ni retenerse cargos o empleos nacionales, provinciales
0 municipales, salvo la docencia y las excepciones que la ley y esta Carta
establecen. Si hubiera retencién o acumulaciéon indebida, el nuevo cargo o
empleo producira la caducidad del anterior.

El funcionario o empleado a quien se imputare delito cometido en el ejercicio de
su cargo o empleo, estd obligado a acusar judicialmente hasta reivindicarse
bajo pena de destitucion, gozando, a tal efecto del beneficio de justicia gratuita.

Art. 176.- DECLARACION PATRIMONIAL

El Intendente, concejales, funcionarios y demas agentes municipales que por la
naturaleza de sus funciones deban percibir, guardar, conservar o manejar
fondos, estan obligados a efectuar declaracion jurada de su patrimonio antes
de asumir sus funciones y al cesar en ellas.

Art. 177.- OTORGAMIENTO DE GARANTIAS

Todo agente municipal que deba percibir, guardar, conservar o manejar fondos,
deben constituir cauciones o garantias reales o personales en proporcion a los
caudales que habitualmente estén a su cargo y a satisfaccion del Intendente
Municipal.

No se admitirAn como fiadores a los agentes de la Municipalidad.

Los fiadores continuaran siendo responsables hasta que el Tribunal de Cuentas
cancele, rescinda o resuelva sus contratos. Del mismo modo, cuando se
constituyan garantias reales, éstas se mantendran hasta que el Tribunal de
Cuentas disponga la cancelacion de la inscripcion efectuada en el Registro
Inmobiliario.

El Intendente que omitiere el cumplimiento de estas formalidades, asumira
solidariamente la responsabilidad de los perjuicios cuando, decretada contra el
funcionario o empleado, éste no cubriera el importe del cargo en el que le
sefale el Tribunal de Cuentas.

El Concejo determinara en cuales otros casos existird obligacion de otorgar
garantias suficientes.

Art. 178.- RENDICION DE CUENTAS

La obligacion de rendir cuentas comprende al Intendente, Secretario de
Hacienda, Tesorero, Contador, Director de Rentas, Encargado de Compras y
Suministros, recaudadores y todo otro agente municipal que deba percibir,



guardar o conservar, manejar o administrar fondos o bienes municipales. Todo
cambio de dichos agentes se hard bajo inventario, labrandose el acta
correspondiente. Si no se diera cumplimiento a ello, se entender& que el agente
receptor acepta la exactitud de dicho inventario con la responsabilidad
consiguiente. En caso de renuncia o cesacion del agente municipal que fuera
responsable de la administracion de fondos municipales, debera rendir cuentas
dentro del perentorio de quince dias elevandolo a su superior jerarquico
inmediato o al Concejo, si se tratare del Intendente.

En caso de inhabilitacion o muerte del agente, deberan rendirla los garantes,
herederos o representantes dentro de un que no podra exceder de noventa
dias.

CAPITULO CUARTO

DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS

Art. 179.- PRINCIPIO

Los actos administrativos deberan ajustarse a las formalidades y demas
requisitos establecidos en estas Cartas y en las ordenanzas que en su
consecuencia se dicten.

Art. 180.- REQUISITOS

Para ser valido el acto administrativo debera:

a) ser dictado por un 6rgano con atribuciones legales para hacerlo;
b) observar las formalidades establecidas por las normas aplicables;

c) ser debidamente fundamentado.



Art. 181.- EFECTOS

Una vez publicado o notificado segun corresponda, el acto dictado
regularmente por autoridad competente se presume valido, es ejecutivo y de
obligatorio cumplimiento, lo que en su caso podra obtenerse a traves del uso
de medios directos o indirectos de coercion. Sin embargo, si el acto requiere
aprobacion o se dictare sujeto o condicion, sélo tendra la plenitud de sus
efectos con la aprobacion o el cumplimiento de la condicion.

Art. 182.- CUMPLIMIENTO

El cumplimiento de las normas, ordenanzas, disposiciones y demas actos de
caracter municipal, se hara efectivo por la via administrativa. La ejecucion
directa del acto por la administracion, y subsidiariamente por terceros con
cargo al obligado, son medios de coercién directa para el cumplimiento de sus
actos.

Las sanciones autorizadas por el presente ordenamiento y las que en su
consecuencia se establezcan, son medios de coercién indirecta para el
cumplimiento de los actos.

Art. 183.- DE LA EJECUCION

Sin perjuicio de la sancién a que hubiere lugar, la ejecuciéon directa del acto
firme, sera precedente cuando se trate de:

a) remover o retirar obstaculos, vehiculos, animales o cosas irregularmente
colocadas o detenidas en bienes del dominio publico provincial o municipal;

b) secuestrar y/o decomisar articulos o bienes y efectos en cumplimiento de
expresas normas sobre moralidad, seguridad, higiene o salubridad;

c) desocupar, clausurar locales, instalaciones o establecimientos de cualquier
clase en cumplimiento de normas de la naturaleza referida en el inciso
precedente;

d) demoler o destruir construcciones, obras o edificios cuando asi lo dispongan
expresas normas urbanisticas o de moralidad, seguridad, higiene o salubridad
publica o se hubieren realizado en contravencion a prohibiciones u obligaciones
de no hacer;

e) realizar construcciones, obras o trabajos que correspondiere hacer al
administrado y éste no lo haya ejecutado oportuna y adecuadamente;

f) los demas supuestos referidos en la presente Carta o que se establezcan en
Su consecuencia.

El cobro, tanto de los gastos que se originan por la ejecucién directa tales como
remocién, secuestro, demolicion, desocupacion, obras, construccion, trabajo y
otros, como de la sancion pecuniaria si correspondiere, se realizara por la via



de apremio, o por el procedimiento que se establezca para hacer efectivos los
créditos fiscales.

Art. 184.- DE LOS VICIOS.

Careceran de efectos administrativos, sin perjuicio de las sanciones que
correspondan, los hechos y actos del Intendente, concejales, secretarios,
funcionarios, empleados y demas agentes municipales, que no sean realizados
o dictados conforme a la competencia, forma, objeto y demas requisitos
determinados en esta Carta y en las normas integrativas y complementarias.

Art. 185.- DE LA IMPUGNACION

La impugnacion de un acto administrativo no suspende la aplicacion ni obsta a
su cumplimiento, pero la autoridad administrativa que lo dicté puede disponer la
suspension si considera que su ejecucion producira un dafo irreparable y la
suspension no acarrea perjuicio a la administracion o al publico.

En principio, la interposicion de un recurso administrativo formalmente
procedente, suspende la ejecucidon o cumplimiento del acto administrativo
impugnado. Sin embargo, la autoridad que debe resolver el recurso podra
determinar la ejecucién del mismo mediante disposicion o resolucion expresa.

Art. 186.- RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Contra los actos administrativos que importen decision, proceden los recursos
que prevea la Ordenanza de Tramite y Procedimiento Administrativo la que
reglamentara su aplicacion y ejercicio, y supletoriamente la ley provincial de
procedimiento y el Cadigo de Procedimiento Civil de la Provincia.

Art. 187.- RECURSOS JUDICIALES

Las resoluciones administrativas del Intendente Municipal, dictadas en ejercicio
de facultades regladas que sean definitivas y causen estado, cuando lesionen
un interés legitimo o un derecho subjetivo tutelado por normas administrativas
preexistentes, podran ser impugnadas ante el Superior Tribunal de Justicia
conforme al procedimiento establecido en el Cédigo Contencioso Administrativo
de la Provincia.

La deduccion del recurso o demanda contencioso-administrativa no impedira la
ejecucion del acto o decision administrativa que fuere objeto de impugnacion,
salvo decisién judicial en contrario.

Art. 188.- ACCIONES Y GARANTIAS JUDICIALES



Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo precedente, rige en cuanto fueren
aplicables las acciones y garantias judiciales de los articulos 39, 41 y 164,
apartado primero de la Constitucién de la Provincia.

Art. 189.- PUBLICIDAD

Los actos administrativos seran publicos y debidamente notificados a los
interesados bajo pena de nulidad. La publicidad de los actos administrativos
podra ser limitada o restringida cuando existieran justos motivos para disponer
la reserva o el secreto de las actuaciones, lo que se hara por razén fundada y
cuando asi lo exigiere la seguridad, el orden publico o las buenas costumbres o
toda vez que fuere razonable hacerlo en resguardo de la intimidad, honor o
reputacion de las personas.

La reserva o el secreto no podran ser invocados en ningln caso para privar a
los interesados de las garantias del debido proceso y del derecho de defensa,
permitiéndose a su letrado obtener copia, reproduccién, informe o certificacion
de las actuaciones bajo constancia de guardar secreto o reserva.

Art. 190.- BOLETIN MUNICIPAL

A partir de la creacion del Boletin Oficial Municipal, deberan publicarse en el
mismo, todas las ordenanzas, reglamentos y demas actos cuya publicacion
exija esta Carta.

Hasta entonces, las publicaciones oficiales se efectuaran en el Boletin Oficial
de la Provincia. En caso de necesidad o urgencia la publicacion podra
efectuarse por otros medios idéneos para conocimiento publico, sin perjuicio de
la ulterior publicacion oficial que ha menester.

Art. 191.- EXPEDIENTES

La Ordenanza de Tramite y Procedimiento Administrativo establecera los casos
en que corresponda la formacion o reconstruccion de expedientes, los
requisitos de actuacién, formalidades, organismos de intervencion obligada y s
de tramite y resolucion.

Todo expediente debera tramitarse con celeridad y eficiencia, considerandose
falta grave las demoras injustificadas imputables a los agentes municipales.

El franqueo de expedientes podra hacerse al letrado de parte interesada en los
casos y s que establezca la reglamentacion.

Art. 192.- RECOPILACION Y CODIFICACION



El archivo municipal debera llevarse en forma ordenada, sistematica y
codificada, en condiciones de seguridad y conservacion, adoptandose en lo
posible sistemas de informatica.

Las ordenanzas y reglamentos municipales deberan ser recopilados y
codificados atendiendo a métodos que permitan su rapida individualizacién y
consulta.

Art. 193.- CONSERVACION DE DOCUMENTACION

Ningun agente municipal podra retirar documentacion sino por estrictas
razones de tramitacion, no pudiendo mantenerla en su poder por un término
mayor de cuarenta y ocho horas. El agente que contrarie esta disposicion sera
sancionado, debiendo substanciarse el correspondiente sumario administrativo.

Art. 194.- INVENTARIO DE DOCUMENTACION

Todo funcionario municipal debera recibir bajo inventario la documentacion
radicada en su area en el momento de su asuncion, debiendo entregarla de
igual manera al término de su gestion.

El Fiscal General Municipal intervendra en todos los inventarios de iniciacion y
finalizacion de gestién, tomando los recaudos necesarios para el correcto
cumplimiento de esa obligacion.

Art. 195.- RETENCION INDEBIDA

Los agentes municipales o terceros que retuvieren indebidamente en su poder
documentacion u otros bienes de propiedad municipal, seran pasibles de las
sanciones penales y administrativas previstas en el ordenamiento juridico
vigente, aun cuando hubiere cesado en sus funciones.

CAPITULO QUINTO

DEL PERSONAL MUNICIPAL

Art. 196.- LIMITACION

Esta Carta soOlo autoriza la creacidon de cargos que resulten estrictamente
necesarios y debidamente justificados.



Las erogaciones en personal deberan guardar adecuada proporcion con los
recursos normales y habituales de la Municipalidad no debiendo sobrepasar en
ningun caso el cincuenta por ciento de los mismos.

Art. 197.- PLANTA DE PERSONAL

Corresponde al Concejo Deliberante aprobar la planta de personal que debera
comprender todos los puestos de trabajos reservados a agentes municipales.

La planta debera responder a los principios de racionalidad, eficiencia y
establecerse de acuerdo con el ordenamiento general de la economia,
debiendo crearse el Registro de Personal, coordinado con el de las demas
administraciones publicas.

La contratacion de personal fuera de Planta s6lo podrd hacerse en casos
excepcionales o de fuerza mayor, por tiempo determinado y para fines
especificos, requiriéndose la aprobacion del Concejo.

El Concejo no podra crear cargos ni aumentar el personal municipal ni sus
atribuciones sino a propuesta del Departamento Ejecutivo y en su caso del
Fiscal General o Juez de Faltas, con excepcion de los pertenecientes al mismo
Concejo. Tampoco podra votar partidas de representacion para su Presidente,
ni viaticos permanentes a favor del Intendente, concejales y demas agentes
municipales.

Art. 198.- OFERTA DE EMPLEO Y SELECCION

La Municipalidad formulara publicamente su oferta de empleo. La seleccion de
todo agente municipal, debera realizarse conforme a los principios establecidos
en esta Carta y en la ordenanza respectiva.

Art. 199.- RETIRO VOLUNTARIO

A los fines establecidos en el articulo 196 de esta Carta, el Departamento
Ejecutivo podra promover el dictado de ordenanza que establezca el sistema
de retiro voluntario de los agentes municipales.

Art. 200.- DE LOS NOMBRAMIENTOS Y REMOCIONES QUE REQUIEREN
ACUERDO

El Contador, Tesorero, Director de Rentas y Encargado de Compras y
Suministros, seran designados y separados de sus cargos por el Departamento
Ejecutivo con acuerdo del Concejo Deliberante y duraran en los mismos todo el
tiempo que se desempeiie el Intendente que los hubiere nombrado. Sin
embargo, permanecerdn en sus cargos hasta que sean designados sus
reemplazantes.



Art. 201.- REQUISITOS

Para ser Contador, Tesorero, Director de Rentas o Encargado de Compras y
Suministros, se requiere titulo de contador publico nacional, licenciado en
economia y/o administracion de empresas, 0 perito mercantil con mas de diez
afios de ejercicio en la actividad, y demas condiciones que establezca la
ordenanza.

Art. 202.- DEL CONTADOR

El Contador Municipal no dara curso a resoluciones que ordenen gastos
infringiendo disposiciones legales. Debera objetar las transgresiones sefialando
los defectos de la resolucion que ordene el gasto, pero si el Departamento
Ejecutivo insistiera en ello por escrito, le dara cumplimiento, quedando exento
de responsabilidad, la que se imputara a la persona que lo ordenare.

Son atribuciones y deberes del Contador Municipal:

a) tener la contabilidad al dia y practicar balances en tiempo oportuno para su
publicacion;

b) practicar arqueos mensuales de Tesoreria, conciliar los saldos bancarios con
los municipales y denunciar inmediatamente toda falla al Departamento
Ejecutivo;

c) controlar la entrega de valores con cargo a sus recaudadores, realizar
arqueos mensuales de sus rentas y poner inmediatamente en conocimiento del
Departamento Ejecutivo las diferencias que determine;

d) informar las actuaciones de crédito suplementario, ampliaciones y
deducciones del presupuesto municipal, dictaminando acerca del caracter legal
de tales operaciones y de las posibilidades financieras de las mismas;

e) intervenir los documentos de ingresos y egresos de Tesoreria;

f) expedirse en las actuaciones vinculadas a las actividades econdmico-
financieras de la Municipalidad;

g) las demas que se le asignen o corresponden en virtud de normas expresas.

Art. 203.- DEL TESORERO

La Tesoreria es el 6rgano encargado de la guarda y custodia de fondos
municipales, los que seran recibidos por el Tesorero previa intervencion de
Contaduria.

El Tesorero debera registrar diariamente en el libro de Caja la totalidad de los
valores que reciba, clasificados segun su origen y los depositara en las



pertinentes cuentas bancarias sin retenerlos en su poder mas de veinticuatro
horas, con la excepcion de los dias feriados.

El Tesorero no efectuard pago alguno sin orden emitida por el Departamento
Ejecutivo con firma del Intendente Municipal refrendada por el Secretario e
intervenida por Contaduria.

Diariamente, con visado de Contaduria, el Tesorero deberd presentar al
Departamento Ejecutivo un balance de ingresos y egresos, con determinacion
de los saldos que mantenga en su poder.

Art. 204.- DEL DIRECTOR DE RENTAS

El Director de Rentas sera el encargado y directo responsable de la efectiva
percepcion de los tributos, derechos, multas y demas rentas municipales.
Estara obligado a entregar diariamente el producido de sus cobranzas a
Tesoreria y arquear mensualmente sus carteras en Contaduria.

Son, ademas, atribuciones y derechos del Director de Rentas:
a) procurar la eficiente organizacion interna de las dependencias a su cargo;

b) mantener permanentemente actualizados los registros que constituyen el
estado de sus deudas;

c) efectuar conciliaciones mensuales de los créditos por rubro y por
contribuyente;

d) disponer la confeccion de certificados para el cobro judicial de los créditos
impagos, evitando su prescripcion de los que sera responsable;

e) instrumentar procedimientos para la distribucion oportuna de comprobantes
de cobro de los distintos tributos en lo posible a domicilio.

Art. 205.- DEL ENCARGADO DE COMPRAS Y SUMINISTROS

El Encargado de Compras y Suministros con asesoramiento de las
dependencias técnicas en casos necesarios, tendrd a su cargo y bajo su
responsabilidad, el diligenciamiento de las adquisiciones y suministros que
deban efectuarse, con arreglo a las normas establecidas para la contratacion
directa, concurso de precios o licitaciones publicas y privadas.

Es obligacion del Encargado de Compras y Suministros comprobar la calidad y
certificar la efectiva recepcion de los bienes adquirido. Sera personalmente
responsable de los perjuicios que se produzcan a consecuencia de los ingresos
0 egresos de bienes que certifique sin estar fundados en la verdad de los
hechos.



CAPITULO SEXTO

ORGANISMOS DESCONCENTRADOS

Y DESCENTRALIZADOS

Art. 206.- ORGANISMOS DESCONCENTRADOS

El Departamento Ejecutivo y a propuesta de éste, el Concejo Deliberante,
puede crear organismos o0 reparticiones municipales desconcentradas,
atribuyéndoles funciones y potestades administrativas.

Los organismos desconcentrados intregran la administracion municipal y estan
sometidos al poder jerarquico del Departamento Ejecutivo, actian en nombre
de la Municipalidad pero sin personalidad juridica propia.

Art. 207.- ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

Mediante ordenanza aprobada por dos tercios de votos del total de miembros
del Concejo, podran crearse organismos descentralizados, con personalidad
juridica que actien en nombre y por cuenta propia, bajo el control de la
Municipalidad, para la administracion y explotacion de bienes y capitales que
se les confien y que tengan por objeto la prestacion de servicios publicos y
otros fines de bien comunitario.

El cometido, organizacion, funcionamiento, régimen economico-financiero,
contabilidad y régimen de contrataciones y juridico-administrativo de los
organismos descentralizados que se crearen, se ajustaran a las disposiciones
de esta Carta, a las normas juridicas nacionales y provinciales pertinentes y a
lo que en su consecuencia se establezca en los actos constitutivos.

TITULO CUARTO

DE LA FORMACION Y ADMINISTRACION

DEL PATRIMONIO MUNICIPAL

SECCION PRIMERA




BIENES Y RECURSOS

CAPITULO PRIMERO

BIENES MUNICIPALES

Art. 208.- PATRIMONIO MUNICIPAL

El patrimonio del Municipio esta integrado por el conjunto de sus bienes,
derechos y obligaciones.

Art. 209.- COMPOSICION DEL PATRIMONIO

El patrimonio Municipal comprende:

BIENES DEL DOMINIO PUBLICO

a) calles, veredas, paseos, parques, plazas, jardines, balnearios, campos de
juego, caminos, canales, puentes y alcantarillas, cementerios, edificios y todo
bien u obra publica municipal destinada al uso y utilidad de la comunidad;

b) todos los bienes legados o donados a la Municipalidad y aceptados por ésta,
que se afecten al uso y utilidad de la comunidad y los demas que en tal
caracter, el Estado Nacional o Provincial transfieren al Municipio por leyes
especiales;

c) los yacimientos arqueoldgicos de interés local.

BIENES DEL DOMINIO PRIVADO

d) la totalidad de los bienes inmuebles, muebles, semovientes, créditos, titulos,
derechos y acciones adquiridos y/o financiados con recursos propios. Los
ingresos provenientes de las tributaciones, multas, intereses y rendimientos de
las inversiones o explotaciones en entidades descentralizadas y de empresas
de economia mixta, de los importes por participaciones en imposiciones
fiscales provinciales y nacionales, las subvenciones y asignaciones especiales,
donaciones y legados aceptados por la Municipalidad, el producto de los
decomisos, secuestros, remates y de la contratacion de empreéstitos;

e) la tierra fiscal situada dentro de los limites territoriales del Municipio,
adquiridos por éste o que se le hubieren transferido en propiedad;



f) el producto de la venta de cosas perdidas, olvidadas o abandonadas dentro
del Municipio como consecuencia de la aplicacion del articulo 2535 del Codigo
Civil;

g) todos los bienes que adquiera la Municipalidad en su caracter de sujeto de
derecho privado y aquéllos otros que por disposicion expresa asi se
establezca.

Art. 210.- NATURALEZA Y DISPOSICION DE LOS BIENES

Los bienes del dominio publico estdn destinados al uso y utilidad de la
comunidad. Son inenajenables, imprescriptibles, inembargables y estan fuera
del comercio, mientras estén afectados al uso publico.

La desafectacion de un bien del dominio publico requiere ordenanza
sancionada por dos tercios de la totalidad de los miembros del Concejo.

Art. 211.- ADJUDICACION Y TRANSFERENCIA DE TIERRAS. OTROS
BIENES

La adjudicacion y transferencia de tierras en loteos del Municipio, se efectuara
por el Departamento Ejecutivo, en base a ordenanza dictada en relacion con la
materia que debera ser aprobada por dos tercios de la totalidad de los
miembros del Concejo.

Los demas bienes del dominio privado municipal podran ser enajenados por
venta, permuta o donacion. En caso de venta, mediante licitacibn o subasta
publica, con las excepciones que la ley establezca. En el caso de permutas o
donacion, por ordenanza dictada al efecto con aprobacion de dos tercios del
total de miembros del Concejo.

CAPITULO SEGUNDO

RECURSOS MUNICIPALES

Art. 212.- RECURSOS PROPIOS

Constituyen recursos propios derivados del poder tributario municipal, los
impuestos, contribuciones, tasas, tarifas, aranceles, patentes, derechos,
canones y demas tributos que el Municipio establezca en sus ordenanzas,
respetando los principios contenidos en la Constitucion de la Provincia y la ley.



Art. 213.- TASAS Y DERECHOS

Sin perjuicio de los tributos que pueda crear la Municipalidad de acuerdo con
sus necesidades, constituyen rentas municipales las siguientes tasas y
derechos:

a) los de revision de planos, e inspeccion, lineas y control en los casos de
apertura de nuevas calles por particulares, de nuevos edificios o de renovacién
y refaccion de los ya existentes; asi como los de alineacion y nivelacion para la
construccion de cercos, veredas, los parcelamientos privados y demas obras
de urbanizacion primaria o secundaria por los particulares;

b) los de oficina, sellado de actuaciones municipales, copias y demas
actividades administrativas que realice la Municipalidad;

c) los correspondientes al servicio de contraste de pesas y medidas;

d) los de alumbrado, barrido, limpieza, desinfeccion y demas servicios
municipales;

e) las de reparacion y conservacion de pavimentos, calles y demas vias
publicas municipales;

f) los de habilitacion, inspeccion y control con fines de seguridad, higiene y
salubridad de establecimientos, industriales o comerciales, de casas locales,
edificios, instalaciones y demas que no estén expresamente sujetos a la
competencia de organismos provinciales;

g) los de inspeccién, analisis y control con fines de seguridad, higiene y
salubridad de motores, calderas, instalaciones eléctricas o de comunicaciones,
carros, coches, automotores de transporte, comerciales y particulares y
vehiculos en general; de animales domésticos, de articulos, sustancias o
productos alimenticios, de ropa u otros objetos;

h) los de autorizacion, habilitacion, inspeccion y control de espectaculos
publicos de cualquier naturaleza, billares, canchas y demas establecimientos
de recreo, de rifas autorizadas y de cualquier otro juego permitido;

i) los de habilitacion, matricula y registro de conductores de vehiculos de
cualquier tipo, comerciantes y vendedores de productos y bienes intermedios
de uso o consumo y de objetos en general;

j) los de habilitacion y patente de automotores para el transporte de pasajeros y
de carga, y en general rodados de cualquier naturaleza;

k) los de habilitacion, registro, inspeccion y control de casas de alojamiento y
de servicios gastronémicos;

l) los de habilitacion, registro, inspeccion y control del ejercicio de actividades
comerciales, industriales, civiles en general o de provinciales o nacionales;

Il) los de abasto, faenamiento e inspeccion de veterinaria.



La enumeracion precedente no excluye otras tasas y derechos que le
correspondan a la Municipalidad por actividades o servicios que presta
directamente o a través de sus organismos 0 concesionarios.

Art. 214.- CANONES Y DEMAS DERECHOS
Constituyen rentas municipales, los siguientes canones y derechos:

a) los que deban abonar las empresas o particulares que exploten concesiones
del Municipio o servicios publicos municipales;

b) los de fijacion o colocacion de avisos, publicidad o propaganda en vehiculos
en general, estaciones o instalaciones de transporte, teatros, cinematografos,
restaurantes, cafés y demas establecimiento sujetos a la competencia
municipal;

c) los de colocacion, inscripcion o circulacion de avisos, letreros, chapas,
banderas de remate, grabados, escudos, volantes y toda otra publicidad o
propaganda escrita u oral hecha visible en o desde la via publica con fines
lucrativos;

d) los de colocacion e instalacién de cafierias, cables o lineas telefonicas,
telegraficas, de electricidad, agua corriente, obras de saneamiento, gas,
transporte 0 comunicaciones, estacionamiento de vehiculos en general y toda
ocupacion o uso transitorio o permanente de los subsuelos, espacio aéreo,
veredas y demas vias publicas;

e) los de pisos y las de concesiones 0 permisos de uso de mataderos,
frigorificos, mercados, abastos, puestos, ferias, instalaciones y demas bienes
municipales o de lugares de competencia municipal;

f) los de sepultura y demas concesiones o permisos en los cementerios;

g) los de uso, extraccion o aprovechamiento de arenas, piedras y demas aridos
de las riberas de los rios o arroyos y cursos de agua, la explotacion de
minerales de tercera categoria, siempre que no se establezca o se sujeten a un
régimen legal especial;

h) los de explotacion de bosques que se encuentran en lugares de dominio o
administracion municipal y sin perjuicio de las potestades que las normas
juridicas acuerdan a organismos provinciales;

i) los de concesidn o enajenacion de residuos, basura o desechos;

j) los demas que surjan de la administracion de bienes municipales o como
consecuencia de éstos.

Art. 215.- OTROS RECURSOS PROPIOS

También constituyen recursos propios de la Municipalidad las multas, interesas,
recargos y los ingresos provenientes del uso del crédito, de la emision de



titulos y valores, del reintegro o amortizacion de préstamos, de la venta o
locacion de bienes y de la participacion en empresas 0 sociedades estatales o
mixtas.

Art. 216.- NUEVOS IMPUESTOS

En caso de creacion de impuestos municipales, los mismos deberan respetar
los principios constitucionales de la imposicion, no colisionar con las potestades
tributarias del Gobierno Federal y de la Provincia, requiriéendose para su
sancion una ordenanza aprobada por dos tercios del total de miembros del
Concejo.

En ningun caso, los gastos netos de la recaudacién y percepcion de los
impuestos a crearse, de conformidad a lo dispuesto precedentemente, podran
exceder el veinte por ciento del ingreso anual que generen.

Art. 217.- RECURSOS

Son también recursos municipales:

a) los provenientes de la participacion en impuestos provinciales;
b) los de coparticipacién en tributos nacionales;

c) los ingresos recibidos de aportes especiales o provenientes de acuerdo a
convenios con entes oficiales y que no sean reintegrables;

d) los subsidios provenientes del gobierno nacional o provincial;

e) el impuesto al patentamiento y transferencia de automotores.

Art. 218.- DE LA COPARTICIPACION

La Municipalidad requerira los medios suficientes para el cumplimiento eficaz
de sus funciones a través de los fondos de coparticipacion y otros recursos que
determine la ley.

El Departamento Ejecutivo arbitrara los medios necesarios a fin de asegurar la
distribucion equitativa de los fondos de coparticipacion municipal, su entrega en
tiempo oportuno y su correcta determinacion y gestionara la facultad del cobro
directo de tributos que pertenezcan al Municipio o0 en los que tenga
participacion.

CAPITULO TERCERO




DE LAS CONCESIONES Y PERMISOS DE USO

Art. 219.- CONCESIONES

La Municipalidad podra otorgar concesiones para la prestaciéon de servicios
publicos y/o aprovechamiento o uso de bienes municipales por un término no
superior a diez afios, mediante ordenanza aprobada por dos tercios del total de
miembros del Concejo, cuya iniciativa correspondera exclusivamente al
Departamento Ejecutivo.

La ordenanza establecerd en cada caso y con caracter excepcional, las
condiciones de prorroga de la concesion a fin de asegurar la continuidad de los
servicios.

Las concesiones no se otorgardn en condiciones de exclusividad y/o
monopolio.

Art. 220.- CONTROLES

Los concesionarios someteran sus tarifas y precios a consideracion del
Departamento Ejecutivo debiendo ser aprobados por el Concejo, no teniéndose
por vigentes mientras aquél no promulgue y publique la ordenanza dictada al
efecto.

Estan obligados asimismo a que la Municipalidad fiscalice sus actividades en
todo lo concerniente a la prestacion del servicio.

Art. 221.- CONDICIONES IMPLICITAS. GARANTIAS

La Municipalidad conservara para si el derecho de incautar o de intervenir a las
empresas concesionarias y tomar a su cargo la prestacion del servicio, cuando
aguéllas no dieran cumplimiento a las estipulaciones del contrato y/o para
asegurar la continuidad y eficacia del mismo. En garantia de la regular y
eficiente prestacion del servicio, podra exigir de las empresas la constitucion de
garantias proporcionadas al valor de los capitales y a la importancia de los
servicios.

Los concesionarios no podran negar la prestacion del servicio a ningun usuario,
salvo caso de infraccidén por parte de éste a lo dispuesto en las normas de
concesion.

Art. 222.- PERMISO DE USO Y OCUPACION

La Municipalidad podra otorgar a los particulares permisos de ocupacion y uso
o aprovechamiento de bienes del dominio publico, al precio horario, diario o
mensual que se establezca, cuando razones de conveniencia lo hicieran
procedente.



En estos casos se determinara expresamente la finalidad, destino y demas
condiciones de la ocupacion, uso y/o aprovechamiento.

Los permisos tendran caracter de precarios, son esencialmente revocables y
no dan derecho a indemnizacion por ningun concepto.

Art. 223.- CONDICIONES DE LOS PERMISOS

Los permisos seran otorgados por el Departamento Ejecutivo, con arreglo a las
ordenanzas respectivas considerandose implicitas la siguientes condiciones:

a) la expresa conformidad y el deber del permisionario de desocupar y restituir
el bien dentro del establecido o dentro de los treinta dias de notificada la
revocacion si no se designare.

b) la restitucion del bien en el estado en que se entregd o en su caso, con las
mejoras que hubieren introducido o en las condiciones establecidas en el
permiso.

Art. 224.- PERMISO A TITULO GRATUITO

Los permisos a titulo gratuito so6lo podran otorgarse por el Departamento
Ejecutivo en virtud de disposiciones legales o de expresas autorizaciones del
Concejo mediante ordenanza dictada al efecto, excepto los permisos precarios
de ocupacion de lotes para vivienda.

CAPITULO CUARTO

REGIMEN TRIBUTARIO

Art. 225.- CODIGO TRIBUTARIO
El Cddigo Tributario Municipal debera contener como minimo:

a) una parte general que establecera disposiciones sobre: 1 - Normas
tributarias en general; 2 - organismos competentes en la materia y su régimen;
3 - sujetos pasivos de las relaciones tributarias y domicilio; 4 - deberes formales
de los contribuyentes, responsables y/o terceros; 5 - determinacion de las
tributaciones; 6 - infracciones a las obligaciones y deberes; 7 - del pago; 8 -
normas de procedimiento;



b) una parte especial que reglamentara los impuestos, contribuciones, tasas,
tarifas, aranceles, patentes, derechos, canones y demas tributos que la
Municipalidad establezca en sus ordenanzas.

Art. 226.- ORDENANZA TRIBUTARIA ANUAL.

Sin perjuicio de las disposiciones particulares, la Municipalidad deber& dictar
anualmente, con anterioridad al tratamiento del proyecto de presupuesto, la
ordenanza tributaria correspondiente.

Art. 227.- REGIMEN TRIBUTARIO. PRINCIPIOS.

El régimen tributario municipal se estructurara sobre la base de su funcion
econdmico-social, respetando los principios de igualdad y proporcionalidad. Las
ordenanzas que a esos efectos se dicten, podran establecer la progresividad la
que en ningun caso tendra alcances confiscatorios, siendo susceptibles de
revision anual.

Se procurara eliminar los impuestos que graven los articulos de primera
necesidad y los que inciden sobre la vivienda familiar, sueldos y salarios. Se
gravara preferentemente la renta, los articulos suntuarios, las ganancias
especulativas y el producido de los juegos de azar.

Art. 228.- LIMITACIONES

La Municipalidad no podra gravar los articulos de primera necesidad excepto
cuando resulte de un servicio requerido por exigencia de la seguridad,
salubridad, higiene u otros de caracter municipal y que coadyuven a la salud y
seguridad de la poblacién.

Art. 229.- EXIMICION O DISMINUCION DE GRAVAMENES

La Municipalidad podra contemplar la eximicion o disminucion de gravamenes
a las inversiones de capital que se pudieran radicar en el Municipio con destino
a la construccién de viviendas, o al acrecentamiento de la produccién
agropecuaria, forestal, minera o industrial. También podra impulsar leyes que
permitan la radicacion de industrias en el Municipio, el Departamento o la
region.

Quedan eximidas de gravamenes municipales las donaciones que se hicieren a
instituciones de bien publico o con destino a investigaciones cientificas.

Art. 230.- COSTO DE RECAUDACION



El Fiscal General Municipal controlara que el costo de recaudacion de cualquier
tributo sea minimo con relacion a lo recaudado, atendiendo a los principios de
racionalidad y eficiencia y procediendo a que deje el mayor beneficio sin ser
aumentado.

Art. 231.- TRIBUTOS TRANSITORIOS

Los fondos provenientes de tributos transitorios creados especialmente para
cubrir gastos determinados, se aplicaran exclusivamente al gasto previo y su
recaudacion cesara tan pronto como éste quede cumplido.

Art. 232.- RELEVAMIENTO ESTADISTICO

Por lo menos una vez cada tres afios, con propdsitos de cardcter tributario, se
realizara un relevamiento estadistico.

Art. 233.- DE LA PERCEPCION DE RENTAS

La percepcién y la recaudaciéon de rentas se hara exclusivamente por la
Municipalidad a través de sus organismos competentes o de las entidades
legales autorizadas. En ningun caso podra delegarse la percepcion a
concesionarios especiales.

El cobro judicial de todo crédito municipal se realizara por via de apremio o por
el procedimiento que se establezca para hacer efectiva las deudas fiscales
provinciales, sirviendo de titulo suficiente la constancia de la deuda otorgada
por la respectiva autoridad municipal.

CAPITULO QUINTO

DE LA CONTRIBUCION DE MEJORAS

Art. 234.- NORMAS GENERALES

La Municipalidad debera imponer contribuciones de mejoras por las obras,
instalaciones o implantacion de servicios que en general realice, cuando
beneficien a personas o0 sectores determinados de la poblacion o se
provocaren por ellos, aunque no existieran aumentos determinados de valor en
los respectivos inmuebles.



El costo de la obra, instalacion o implantacion de servicios debera ser cubierto
total o parcialmente por la contribucién de mejoras, pero no podra ser inferior al
cincuenta por ciento del costo total, ni superior al ochenta por ciento del mayor
valor incorporado o adquirido por los predios como consecuencia de la
ejecucion de la obra o implantacion del servicio.

Para la determinacion del costo total deberan incluirse los gastos por estudios,
proyectos, ejecucion y mayores costos en su caso.

El importe de estas contribuciones se distribuird, proporcionalmente vy
equitativamente entre los beneficiarios, por los organismos municipales
competentes antes de la ejecucion de la obra o de la implantacién del servicio
que se libré y en ningun caso con posterioridad a treinta dias desde que la obra
o0 el servicio se libr6 al uso publico.

La contribucion de mejoras se abonara en la forma y modo determinados en la
ordenanza dictada al efecto. Ninguna autoridad podra eximir total o
parcialmente el pago de la misma, salvo la expresa autorizacion efectuada por
ordenanza.

CAPITULO SEXTO

EMPRESTITOS Y USO DEL CREDITO

Art. 235.- EMPRESTITO. OBJETO
Los empréstitos seran destinados exclusivamente a:

a) obras y servicios publicos nuevos, su aplicacion o mejoramiento cuando
resulte necesario;

b) situaciones de emergencias graves;
c) expropiaciones con fines urbanisticos;

d) consolidacion de la deuda.

Art. 236.- REQUISITOS Y PROCEDIMIENTO

Antes de sancionar la pertinente ordenanza de contratacion de empréstito, el
Concejo, a propuesta del Departamento Ejecutivo o de propia iniciativa, debera
aprobar por simple mayoria, un acuerdo preparatorio que establezca:

a) monto del empréstito y su ;

b) destino que se dara a los fondos;



c) tipo de interés, amortizacion y servicio anual,
d) recursos que se afectaran en garantia del servicio anual.

La comunicacion del acuerdo, con las actuaciones correspondientes se enviara
al Departamento Ejecutivo para su ulterior elevacién a la Legislatura Provincial.
Conjuntamente con el acuerdo y demas actuaciones, el Departamento
Ejecutivo acompafiard los siguientes informes:

1) resultado de la recaudacion ordinaria del ejercicio anterior;

2) importe de las tasas retributivas de servicios, de las contribuciones de
mejoras anticipadas, de los fondos para obras o proyectos de urbanizacién o
actuaciones urbanisticas y otras rentas o recursos afectados que formen parte
de la recaudacion ordinaria referida en el inciso 1,

3) monto de la deuda consolidada que la Municipalidad tenga contraida e
importe de los servicios de la misma.

Previo al envio a la Legislatura Provincial, el tramite completo debera ser
intervenido por el Fiscal General Municipal.

Art. 237.- LIMITACIONES

Los servicios de amortizacion e intereses de los empréstitos que se autoricen
no deberdn comprometer, en conjunto, mas del veinte por ciento de las rentas
o recursos ordinarios disponibles.

Se considerardn rentas o recursos disponibles, todos los que no estén
destinados o afectados por ley u ordenanza al cumplimiento o realizacion de
fines especiales.

Los fondos provenientes del empréstito se afectaran exclusivamente al destino
previsto y no podran ser distraidos para el pago de personal administrativo o en
otros gastos que no correspondan a tal destino.

Art. 238.- ORDENANZA DE EMPRESTITOS

Obtenida la autorizacion legislativa previa, el Concejo podra sancionar la
ordenanza de contratacion del empréstito, la que debera ser aprobada por dos
tercios de la totalidad de sus miembros.

La ordenanza debera disponer, ademas, que se incorpore al presupuesto la
partida necesaria para el pago del servicio de amortizacién e intereses del
empréstito y, en su caso las tributaciones extraordinarias que se establezcan
para tales fines.

Art. 239.- DEL USO DEL CREDITO



El Departamento Ejecutivo podra hacer uso del crédito para la realizacion de
obras o implantacién de servicios, cuya ejecucion exija contraer deudas de
corto o cuando dificultades financieras transitorias, asi lo requieran. A tal
efecto, elevard al Concejo, un proyecto de ordenanza que debera contener
necesariamente:

a) monto del crédito;
b) explicacion clara y concreta de la necesidad que lo motiva;
c) tipo de interés que lo grave y tasa;

d) de cancelacion del crédito, que en ningun caso podra exceder de noventa
dias a contar de la fecha en que fuere tomado.

El proyecto sera elevado al Concejo con una antelacion no menor a quince dias
de la fecha en que se presume la necesidad del uso del crédito, requiriéndose
para su aprobacion los dos tercios de la totalidad de sus miembros.

El Departamento Ejecutivo acompafara los siguientes informes:

1) estado de ejecucion presupuestaria, con las aclaraciones concretas a cada
rubro de recursos y gastos, que permitan determinar la pertinencia del crédito;

2) detalle de los subsidios o contribuciones especiales, nacionales o
provinciales que se hubieren recibido, estado de ejecucion y saldo de los
mismos;

3) monto de la deuda consolidada que la Municipalidad tenga contraida e
importe de los servicios de la misma.

El Fiscal General Municipal sera el encargado de controlar el cumplimiento de
lo establecido en el presente articulo, interviniendo antes y después del
otorgamiento del acuerdo, como asi del cumplimiento del de cancelaciéon
establecido en el inciso d.

Art. 240.- DE LAS TRIBUTACIONES EXTRAORDINARIAS

Para el reembolso de empréstitos, contribuciones de obras publicas o
implantacion de servicios, como su ampliacion o mejoramiento cuando resulten
necesarios, el Concejo podra establecer nuevos tributos, aumentar los
existentes o imponer derechos y contribuciones de caracter extraordinario. La
ordenanza que los disponga se sancionara con el quorum agravado que
establece esta Carta en su articulo 216.

Con las recaudaciones respectivas debera constituirse un fondo especial que
no podra ser aplicado a destinos u objetos distintos de los determinados en la
ordenanza respectiva, ni dichas tributaciones extraordinarias durardn mas
tiempo que el que emplee en rendir la deuda que se contraiga.



CAPITULO SEPTIMO

DE LAS EXPROPIACIONES

Art. 241.- NORMAS GENERALES

La Municipalidad, previa declaracién de utilidad publica calificada por ley, podra
expropiar mediante ordenanza aprobada por dos tercios del total de los
miembros del Concejo, los bienes convenientes 0 necesarios para la
satisfaccion de necesidades del Municipio.

El procedimiento de la expropiacion se ajustara a la legislacion provincial de la
materia.

SECCION SEGUNDA

CAPITULO PRIMERO

DEL PRESUPUESTO

Art. 242.- PRINCIPIOS BASICOS

El presupuesto de la Municipalidad se formulara en funcion de sus objetivos y
planes y de las politicas que sobre la materia establezca el Gobierno de la
Provincia. Comprendera la universalidad de los gastos y recursos ordinarios,
extraordinarios y especiales para cada ejercicio fijando las metas y objetivos a
alcanzar.

Art. 243.- LIMITACIONES

El presupuesto contendra las disposiciones que correspondan a su naturaleza
y las que se refieren a su interpretacién o ejecuciéon. No incluird disposiciones
derogatorias 0 modificatorias de ordenamientos en vigor o0 cuya vigencia
excede la del ejercicio presupuestario.

Art. 244.- ESTRUCTURA



El presupuesto en su estructura, mantendra el contenido y la forma
programatica y expresara sus objetivos también en término de bienes, servicios
y actividades. Los diferentes rubros de ingresos y partidas de gastos deberan
individualizar las fuentes y destino de las rentas municipales.

Art. 245.- CARACTERES

El presupuesto municipal contendra la totalidad de ingresos y créditos
presupuestarios por sus montos integros sin compensacion alguna. Las
denominaciones de los diferentes rubros de ingresos y partidas de gastos
deberan ser suficientemente especificas, de modo que permitan individualizar
las fuentes de uso de la rentas municipales, para lo que se utilizaran los
clasificadores generalizados en vigencia.

Art. 246.- GASTOS

La programacion y ejecucion de gastos respondera a criterios de eficiencia y
economia. Las ordenanzas o acuerdos municipales que autoricen erogaciones
deberan determinar el recurso correspondiente que sera afectado, lo que se
integrard en la pertinente disposicion presupuestaria. En todos los casos, las
ordenanzas 0 acuerdos que autoricen erogaciones no previstas en el
presupuesto, se consideraran complementarias de éste a los efectos de las
normas de ejecucion y de su inclusion en la cuenta general del ejercicio.

Art. 247.- INICIATIVA'Y SANCION

El Concejo considerara y aprobara por simple mayoria, el proyecto de
presupuesto que sera remitido por el Departamento Ejecutivo, antes de
diciembre del afio anterior al que deba regir, previo dictamen de Fiscalia
General Municipal.

El proyecto de presupuesto deberad contener un anexo informativo, el que
contendra la explicacion e informacion que permita comprender, global y
cuantitativamente, la politica presupuestaria del ejercicio y la realizacion de los
planes municipales aprobados.

Art. 248.- EJERCICIO

El ejercicio del presupuesto comienza el primero de enero y concluye el treinta
y uno de diciembre de cada afio, paro se entendera que continta el ejercicio al
objeto de cerrar la cuenta del afio, hasta el ultimo dia de febrero del afio
siguiente. Si al iniciarse el ejercicio, no se hubiere aprobado el presupuesto
general, continuard vigente el correspondiente al afio anterior, hasta tanto sea
sancionado el proyecto del afio en curso, a fin de asegurar el cumplimiento de
los planes municipales.



Si al aprobarse el presupuesto del afio en curso no se incluyeran las
erogaciones realizadas a dichos fines, al Departamento Ejecutivo podra
incorporar al mismo el crédito necesario.

Art. 249.- MODIFICACIONES

El presupuesto municipal aprobado, no podra ser modificado sino por iniciativa
del Departamento Ejecutivo y aprobado por el Concejo con el voto de dos
tercios de la totalidad de sus miembros.

Art. 250.- EROGACIONES

El presupuesto municipal constituye el limite de las autorizaciones conferidas al
Departamento Ejecutivo y al Presidente del Concejo en materia de gastos.
Consecuentemente, no podr4 ordenarse ninguna erogacion que exceda el
crédito o cantidad fijada en la partida del presupuesto u ordenanza especial, ni
invertirse las cantidades aprobadas o las rentas recaudadas para objetos
determinados en otros distintos.

Art. 251.- MODIFICACIONES NECESARIAS

El Departamento Ejecutivo podra disponer las modificaciones al presupuesto
que considere necesarias, dentro de la suma total fijada, con estas limitaciones:

a) el crédito autorizado a la partida correspondiente a trabajos de obras y
servicios publicos no podra ser disminuido;

b) el crédito autorizado a la partida correspondiente a retribuciones de la planta
permanente y transitoria, no podra ser modificada o alterada por ningun
concepto;

c) no podra modificarse o alterarse la composicion de la planta de personal que
figura en el presupuesto. Los cargos presupuestados mientras no sean
cubiertos, constituyen economias de ejecucion presupuestaria. Tampoco podra
designarse personal sin indicar el cargo vacante que se cubra.

Art. 252.- SITUACIONES ESPECIALES

Para las erogaciones imprevistas que demande el cumplimiento de leyes o
sentencias judiciales, asi como en los demas casos de necesidad o urgencia, el
Departamento Ejecutivo podra disponer la apertura de créditos, dando cuenta
al Concejo, quedando éstos incorporados al presupuesto.

Art. 253.- CONTROL



El control estara a cargo de la Fiscalia General Municipal de acuerdo a los
establecido en el articulo 146 de esta Carta. Debera exigir mensualmente al
Departamento Ejecutivo, un informe sobre el estado de ejecucion
presupuestaria que sera elevado al Concejo a los efectos de su conocimiento y
publicacién. Trimestralmente el Departamento Ejecutivo elevaré dicho informe
al Tribunal de Cuentas de la Provincia.

Art. GASTOS RESERVADOS

Quedan absolutamente prohibidos los gastos reservados y las partidas que por
este concepto o cualquier otro destinado a suplirlo o encubrirlo quieran
imponerse. Los gastos de representacion seran excepcionales y en ningun
caso excederan el diez por ciento del total de las remuneraciones mensuales
fijadas para el funcionario a quien correspondan.

CAPITULO SEGUNDO

DE LA CONTABILIDAD

Art. 255.- REGIMEN

La Municipalidad observara un régimen uniforme de contabilidad que presente
fielmente el estado de ejecucion del presupuesto, su situacién patrimonial asi
como la gestion econdmico-financiera en general.

El ingreso de los recursos municipales, asi como los egresos, se registraran de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 196 de la Constitucion de la Provincia y
leyes de la materia, sin perjuicio de las normas técnico-administrativas-
contables que adopte la Municipalidad tendientes a su modernizacion y
economia de gastos.

Art. 256.- CUENTAS ESPECIALES

Podran utilizarse cuentas especiales para dar cumplimiento a planes,
programas 0 proyectos determinados, asi como finalidades especiales
previstas en las respectivas ordenanzas o acuerdos municipales de creacion.
Los créditos asignados a las cuentas especiales se tomaran de:

a) los recursos del ejercicio;
b) superavit de ejercicios vencidos;

C) recursos especiales que se crearen y obtuvieren con destino a las mismas.



Art. 257.- ORDENES DE PAGO

Conforme lo dispone la ley de Contabilidad de la Provincia y sus
reglamentaciones, las 6rdenes de pago deberan expedirse bajo la firma del
Intendente y refrendadas por el Secretario respectivo y remitirse con los
documentos justificativos a la Contaduria Municipal a sus efectos.

El Intendente y el Secretario que autoricen una orden de pago ilegitima y el
Contador que no la observare, son solidariamente responsables por la
ilegitimidad del pago.

Art. 258.- RENDICION GENERAL DE CUENTAS

La rendicion general del ejercicio anterior, ser4 elevada por el Intendente, con
toda la documentacién que requiera la ley de Contabilidad de la Provincia y sus
disposiciones reglamentarias, al Concejo Deliberante, antes del 31 de marzo de
cada afio, el que estudiara, aprobara o desaprobara total o parcialmente, previo
dictamen del Fiscal General.

Art. 259.- DEL INVENTARIO

La Municipalidad debera formar un inventario de todos los bienes inmuebles,
semovientes, muebles, registrables o no y otro de todos los titulos, escrituras y
documentos que se refieren al patrimonio municipal y a su administracion.

Los inventarios se levantaran en cuatro ejemplares suscriptos por el Intendente
y el Contador refrendados por el Secretario del Concejo y el Fiscal General,
reservandose cada uno de ellos un ejemplar.

Estos inventarios seran revisados en todo cambio de Intendente y deberan
mantenerse permanentemente actualizados. Cualquier variacion en el
patrimonio municipal dara lugar a las correspondientes modificaciones.

SECCION TERCERA

CAPITULO UNICO

DEL BANCO MUNICIPAL

Art. 260.- CREACION



La Municipalidad podra crear el Banco Municipal mediante ordenanza
aprobada por el voto de tres cuartos del total de miembros del Concejo.

Art. 261.- OBJETO
El Banco Municipal tendra por objeto:

a) fomentar la creacion de fuentes de riqueza y propender al desarrollo de las
actividades sociales y econdmicas del Municipio;

b) estimular la proteccién integral de la familia y de las agrupaciones vecinales,
el cooperativismo, las instituciones de fomento, consorcios y otras
organizaciones con finalidad comunitarias, el trabajo, las actividades
comerciales, industriales, profesionales, turisticas, educativas, agricolas,
ganaderas, del pequefio y mediano productor, y las artes manuales a través de
la asistencia crediticia.

Art. 262.- REQUISITOS

La ordenanza que regira la creacion y funcionamiento del Banco Municipal
contendra la siguientes bases:

a) operaciones: realizara las que por su naturaleza pertenecen al giro propio de
los establecimientos bancarios y no estuvieran prohibidas por la ley;

b) autarquia y autonomia: gozard de autarquia institucional y autonomia
funcional;

c¢) domicilio: el principal seré la ciudad de San Pedro de Jujuy;

d) capital: estara integrado el cincuenta y uno por ciento como minimo, por
aportes de la Municipalidad y el restante cuarenta y nueve por ciento con
aportes de terceros;

e) exencion: los bienes, acciones o bonos, dividendos, rentas y sus
actuaciones administrativas y judiciales, estaran exentos de todo impuesto o
contribucion municipal,

f) funciones: sera caja obligada, agente y asesor financiero de la Municipalidad;
g) la Municipalidad no podra disponer de suma alguna del capital;

h) gobierno y administracion: estara a cargo de un directorio, compuesto por un
presidente, seis directores titulares y tres directores suplentes. El presidente,
tres directores titulares y dos suplentes, seran designados por el Departamento
Ejecutivo con acuerdo del Concejo, debiendo asegurarse en el mismo la eficaz
representacion y participacion de los vecinos; tres directores titulares y un
director suplente seran elegidos por los accionistas particulares;

i) fiscalizacion: de la administracion, gestion de los negocios y de todos los
actos y operaciones del Banco, estaran a cargo de una Sindicatura, integrada



por un abogado y dos contadores publicos; dos de los sindicos, el abogado y
un contador publico, seran designados por el Intendente Municipal con acuerdo
del Concejo y el restante por los accionistas particulares;

j) gerencia: la gerencia y demas funciones jerarquicas, seran desempefadas
por funcionarios de carrera del Banco;

K) remuneraciones: el presidente, los directores y sindicos tendrdn una
remuneracion mensual;

[) sujecién: la creacién y funcionamiento del Banco Municipal se sujetara
ademas, a las normas legales de entidades financieras.

TITULO QUINTO

JUICIO POLITICO Y REGIMEN ELECTORAL

SECCION PRIMERA

DEL JUICIO POLITICO

CAPITULO UNICO

Art. 263.- SUJETOS Y CAUSAS

El Intendente, el Fiscal General y el Juez de Faltas estardn sujetos a juicio
politico por incumplimiento de los deberes a su cargo, incapacidad para el
desemperio de sus funciones o por delitos, mediante decision del Concejo y de
conformidad a esta Carta.

Art. 264.- LEGITIMACION ACTIVA

La denuncia para sujecion a juicio podra ser efectuada por cualquier habitante
del Municipio, en pleno ejercicio de sus derechos.

Art. 265.- PASE DE ACTUACIONES Y TRASLADO AL DENUNCIADO

Admitida la denuncia, el Concejo pasara las actuaciones a la Comision
Investigadora, la que correra traslado al denunciado para que la conteste y
ofrezca las pruebas que estime pertinentes, bajo apercibimiento de seguirse el
tramite en rebeldia.

Art. 266.- COMISION INVESTIGADORA

1 - FORMACION Y COMPOSICION: La Comision Investigadora estara
compuesta por ciudadanos en igual niamero al de concejales. Seran



designados por el Concejo en proporcién a su composicion politica, al tiempo
de ser integradas sus comisiones internas de trabajo en la sesion preparatoria
y duraran dos afios en sus funciones. Deberan cumplir con los requisitos para
ser concejal y les comprenden las mismas prohibiciones. Necesariamente uno
de ellos sera abogado y otro contador publico nacional. El cargo sera
honorario, obligatorio e irrenunciable, salvo causa debidamente justificada.

2 - OBJETO Y FACULTADES: Tendra a su cargo la investigacion de los
hechos denunciados y dispondra de las mas amplias facultades para el
cumplimiento de su cometido, con sujecién a las normas constitucionales,
estando obligadas a elevar dictamen debidamente fundado con sus
antecedentes al Concejo.

Art. 267.- PROCEDENCIA DEL JUICIO PLENARIO

El Concejo, con o sin dictamen de la Comision Investigadora, se pronunciara
sobre la procedencia o improcedencia del juicio plenario.

En caso de ser declarada la improcedencia, se concluira sin mas el
procedimiento y remitird los antecedentes al Juez en lo penal competente,
cuando se hubiere procedido maliciosamente en la denuncia.

Si se admitiere su procedencia, se suspendera al denunciado en sus funciones
sin goce de retribucion alguna y se convocara a juicio plenario.

Art. 268.- JUICIO PLENARIO

El Concejo serd convocado a juicio plenario para escuchar la acusacion y la
defensa, luego de lo cual deliberara para dictar sentencia.

Ningun acusado serad declarado culpable sin sentencia dictada por voto
fundado de dos tercios de los miembros que componen el Concejo, respecto de
cada uno de los cargos.

Art. 269.- EFECTOS DE LA SENTENCIA

Si el acusado fuere declarado culpable, la sentencia no tendra mas efecto que
el de destituirlo y aun inhabilitarlo para ejercer cargos publicos por tiempo
determinado, sin perjuicio de su responsabilidad civil, penal y administrativa.

Si el fallo fuere absolutorio, el acusado se reintegrard al ejercicio de sus
funciones, se le abonaran las retribuciones que por todo concepto hubiere
dejado de percibir y no podra ser juzgado nuevamente por los mismos hechos.

Art. 270.- DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS Y SUPLETORIAS



El Concejo reglamentara las disposiciones que anteceden, asegurando el
derecho de defensa y el debido proceso, estando obligados sus miembros de
cuidar que aquéllas se observen rigurosamente, proponiendo las medidas
necesarias para su efectivo cumplimiento.

En todo cuanto no fuere previsto en esta Carta y su reglamentacion, seran de
aplicacion supletoria las disposiciones del Codigo Procesal Penal de la
Provincia y subsidiariamente los principios de derecho procesal parlamentario
provincial.

SECCION SEGUNDA

DEL REGIMEN ELECTORAL

CAPITULO UNICO

Art. 271.- ELECCION

El Intendente, Concejales, Convencionales y Fiscal General son elegidos
directamente por el pueblo del Municipio por medio del sufragio universal, libre,
directo, igual, secreto, y obligatorio.

El Intendente y el Fiscal General son elegidos a simple pluralidad de sufragios
y los Convencionales y Concejales por el sistema de representacion
proporcional que establezca la ley Electoral de la Provincia.

Art. 272.- ELECTORES

El Cuerpo Electoral Municipal se compone de los ciudadanos argentinos, de
uno u otro sexo, con dos afios de residencia inmediata como minimo en el
Municipio y que ademas, sean contribuyentes del mismo.

La formacién, depuraciéon y aprobaciéon del padron de extranjeros estara a
cargo del Concejo Deliberante, sin perjuicio de su supervisiéon por el Tribunal
Electoral de la Provincia.

Con anticipacién no menor a noventa dias a la fecha del comicio, el Concejo
habilitara un registro especial para la inscripcion de los extranjeros que quieran
participar en aquél.

Art. 273.- CONVOCATORIA



La convocatoria a elecciones municipales estard a cargo del gobierno
provincial, excepto en los casos de los articulos 182, inciso 4, 184, inciso nueve
y 188 apartado dos de la Constitucién de la Provincia y articulos 26 y 141 de
esta Carta, en los que correspondera hacerlo al Departamento Ejecutivo
Municipal, conforme a ordenanza dictada al efecto.

Art. 274.- NORMAS APLICABLES

Los comicios municipales se regiran por la Constitucion, la Ley Electoral de la
Provincia y esta Carta. En cuanto fuere necesario, el Concejo dictara una
ordenanza electoral municipal con arreglo a las disposiciones constitucionales,
a la ley Electoral Provincial y a esta Carta, debiendo prever la constitucion de
un Tribunal Electoral Municipal que entendera en todos los comicios en los que
no corresponde hacerlo al Tribunal Electoral de la Provincia.

Art. 275.- JUICIO DEFINITIVO

Corresponde al Concejo el juicio definitivo sobre la validez de la eleccién del
Intendente, Concejales y el Fiscal General, el que para dar una resolucién
contraria a la del Tribunal Electoral de la Provincia, debera hacerlo por el voto
de los dos tercios de la totalidad de sus miembros.

TITULO SEXTO

SECCION PRIMERA

DE LAS RELACIONES INTERMUNICIPALES

Y CON LOS DEMAS PODERES DEL ESTADO

CAPITULO UNICO

Art. 276.- NORMA GENERAL

La Municipalidad promovera las relaciones intermunicipales y con los demas
Poderes del Estado, sus entidades autarquicas y/o descentralizadas, y
organismos internacionales, para el desarrollo arménico e integral del Municipio



y de la region, la preservacion del medio ambiente y la solucion de conflictos
comunes.

A tales efectos podra:

a) celebrar convenios de asistencia técnica, intercambio de informacion,
asistencia social, salud publica, proteccion del medio ambiente, obras publicas,
investigacion, educacion, planificacion, servicios publicos, comunicaciones,
turismo, transporte y otras materias de interés comun;

b) integrar cooperativas y consorcios para la realizacién de obras y servicios
publicos;

Cc) crear o integrar organismos de coordinacion y cooperacion para el desarrollo
municipal;

d) crear o integrar organismos para el desarrollo y defensa de la region;

e) estudiar, proponer y participar en relaciones, hermandades y congresos con
otros Municipios nacionales o extranjeros;

f) integrar organismos provinciales, nacionales o internacionales que tengan
por objeto la solucion de problemas comunes y el fomento del municipalismo.

Art. 277.- REQUISITOS

Los convenios, consorcios, cooperativas y la participacion municipal en los
organismos, hermandades y congresos mencionados en el articulo precedente
deberan ser aprobados por el Concejo y ajustarse a la Constitucién Nacional y
Provincial, a esta Carta y demas normas legales.

Art. 278.- CASOS DE CONFLICTO

Las relaciones del Municipio de San Pedro con otros Municipios y/o poderes
del Estado, y sus entidades autarquicas o descentralizadas, sera arménica y de
cooperacion. Si el accionar de éstos, atentare contra el bienestar comuan, el
desarrollo y la normal convivencia originando situaciones de conflicto, la
Municipalidad recurrira ante los 6rganos judiciales competentes, en resguardo
de los intereses locales.

SECCION SEGUNDA

DEL PODER CONSTITUYENTE MUNICIPAL




CAPITULO UNICO

Art. 279.- REFORMA DE LA CARTA ORGANICA

Esta Carta Orgénica solo podra ser reformada en todo o en parte por una
Convencion Constituyente Municipal integrada por doce miembros elegidos
directamente por el pueblo mediante el sistema de representacion proporcional.
Para ser convencional se requieren las mismas condiciones que las exigidas
para ser concejal y gozaran de las mismas inmunidades y privilegios.

Art. 280.- DECLARACION DE LA NECESIDAD DE REFORMA

La necesidad de reforma debera ser declarada por el Concejo por los dos
tercios de votos de la totalidad de sus miembros y expresar si sera total o
parcial, determinando en este ultimo caso, los articulos o la materia sobre los
cuales ha de versar la reforma. Dicha declaracion no podra ser vetada por el
Departamento Ejecutivo.

La Convencidn no podré tratar en la reforma otros puntos que los especificados
en la declaracion del Concejo, pero no estad obligada a modificar, suprimir o
completar las disposiciones de esta Carta, cuando considere que no existe la
necesidad, oportunidad o conveniencia de la reforma. En este caso, el Concejo
no podréa insistir en la reforma, mientras no hayan transcurrido dos periodos
consecutivos de sesiones, sin contar el periodo en el cudl se produjo la
convocatoria.

Art. 281.- INCOMPATIBILIDAD

Los convencionales municipales no podran desempefiar ninguna otra funcion o
empleo publico nacional, provincial o municipal, mientras ejerzan sus
funciones, con excepcion de la docencia.

Art. 282.- CONSTITUCION E INTEGRACION

La Convencion debera constituirse dentro de los treinta dias de proclamados
los electos por el Tribunal Electoral de la Provincia o en su caso por el Tribunal
Electoral Municipal.

Art. 283.- FACULTADES

La Convencién tendra facultades para designar su personal y fijar su
presupuesto el que sera atendido con recursos de la renta municipal.



El Departamento Ejecutivo esta obligado a entregar los fondos dentro de los
treinta dias de sancionado el presupuesto de la Convencion, en la medida que
le fueren requeridos para su normal funcionamiento.

La distribucion y administracion de los fondos estara exclusivamente a cargo de
la Convencion.

Art. 284.- ELECCIONES

El llamado a elecciones de convencionales municipales debera coincidir con la
eleccion mas préxima de concejales. El Departamento Ejecutivo debera
publicar la declaracién de la necesidad de la reforma y la convocatoria a
elecciones en el Boletin Oficial y diarios locales.

Art. 285.- S

Si se trata de una reforma total, la Convencion debera cumplir sus funciones en
un Nno mayor a seis meses contados a partir de su integraciéon. Si al vencimiento
del indicado, la Convencion no hubiere cumplido sus cometido, caducara el
mandato de los convencionales. Si la reforma fuere parcial, el Concejo al
tiempo de declarar su necesidad, debera establecer el para que la Convencion
la sancione.

Art. 286.- SEDE

La Convencion se reunira en la ciudad de San Pedro de Jujuy. Sin perjuicio de
lo establecido en el articulo 283, el Departamento Ejecutivo debera proveer el
lugar para su funcionamiento y juntamente con los otros érganos y demas
dependencias deberan prestarle toda la colaboracién e informacion que les
fuere requerida para el normal desempefio de su tarea.

Art. 287.- UNICO JUEZ

La Convencidén es unico juez de la validez o nulidad de los titulos de sus
miembros.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA: Esta Carta Organica estara en vigencia el 07 de agosto de 1988,
fecha en la que los miembros de la Convencion Municipal, el Intendente y los
Concejales juraran esta Carta.

El Intendente y el Presidente del Concejo dispondran lo necesario para que los
funcionarios y empleados integrantes de las dependencias a su cargo, juren
esta Carta dentro de los diez (10) dias siguientes a su entrada en vigencia.



SEGUNDA: Sancionada esta Carta Organica, firmada por el Presidente y los
Convencionales que quisieran hacerlo y refrendada por los Secretarios
Parlamentario y Administrativo, se remitirA un ejemplar auténtico al
Departamento Ejecutivo, Concejo Deliberante, Museo Historico de San Pedro y
el Archivo Histérico de la Provincia.

TERCERA: Todas las Ordenanzas y Reglamentos que deben dictarse en
conformidad con lo dispuesto en esta Carta, deben ser sancionadas en el lapso
de un afio contando a partir de su vigencia, salvo los casos que se estipule un
mayor 0 menor.

CUARTA: Esta Carta se publicard integramente en el Boletin Oficial de la
Provincia.

El Departamento Ejecutivo dispondra la impresion de quinientos (500)
ejemplares de su texto en el de noventa dias a contar desde su sancion.

QUINTA: EIl Presidente de la Convencion y los Secretarios del Cuerpo son los
encargados de realizar todos los tramites administrativos que reconozcan como
origen el funcionamiento de la Convencion, hasta el 30 de setiembre de 1988,
como maximo e improrrogable.

SEXTA: El Presidente de la Convencién y los restantes convencionales,
tendran a su cargo por mandato de la Asamblea:

a) aprobar las actas de sesiones que no hubieren sido aprobadas por el
Cuerpo;

b) efectuar el ordenamiento y revision final del texto de la Carta;

c) cuidar la publicacién del mismo en el Boletin Oficial de la Provincia y la
impresion de las actas de sesiones.

SEPTIMA: El Concejo reglamentara el Juicio Politico y designara la Comision
Investigadora en el de sesenta (60) dias a contar de la vigencia de esta Carta,
la que se renovara en la sesion preparatoria del afio 1990.

OCTAVA: La primera eleccion de Fiscal General Municipal, se efectuara con la
primera eleccion de Concejales que se celebre.

Las actuaciones que corresponden al mismo quedan suspendidas hasta tanto
se produzca su eleccién y se organice la Fiscalia General. El Presupuesto
General de Gastos correspondiente al ejercicio 1989 debera prever las partidas
correspondientes a Fiscalia General.



NOVENA: Las ordenanzas previstas en el articulo 159 de la Carta deberan ser
sancionadas en un plazo no mayor de dos afos a partir de su vigencia.

DECIMA: El Registro de Personal Municipal debera ser creado en un término
no mayor de seis (6) meses a contar de la vigencia de esta Carta.

En igual término deberd organizarse la Carrera Municipal. Las demas referidas
al personal municipal seran de aplicacion obligatoria e inmediata.

Dada en la Sala de Secciones de la Convencién Constituyente Municipal de
San Pedro, a los ocho dias del mes de Julio de mil novecientos ochenta y
ocho.-

Dr. CESAR AUGUSTO PONCE DE LEON Dr. MIGUEL UBEID

Secretario Parlamentario Presidente

Dr. EDUARDO FERMIN ESCOBAR

Secretario Administrativo

ACOSTA EDUARDO RAUL DOMENECH MARIA ESPERANZA
AGUERO GUILLERMO ESCOBAR NICOLAS

AGUIRRE DE LOPEZ LUCIA MENGUAL GUILLERMO R.
ALBERTO CESAR RENE MIGUEZ AGRAS MIGUEL A.

DE APARICI LUIS MARIA UBEID MIGUEL

DIB MERY VILTE RAFAEL

Convencionales



